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Pesquera, una herida de 180 millones que
sigue abierta al afio de la muerte del fundador

Las negociaciones entre
la actual direccién de las
sociedades y la heredera
universal del historico
bodeguero, en punto
muerto un afo después

M. J. PASCUAL

vaLLADOLID. El sdbado 22 de mayo
de 2021, hoy hace un ano, el bo-
deguero Alejandro Ferndndez,
cuyo Tinto Pesquera triunf6 an-
tes en América que en Espana alld
por los anos setenta del pasado
siglo, fallecia en Santander ha-
ciendo lo que mas le gustaba: pro-
mocionar y vender sus vinos.

En ese momento, del brazo de
su hija pequena, Eva Fernandez,
mantenia un rosario de pleitos
abiertos contra el resto de la fa-
milia, sus otras tres hijas y su exes-
posa. Segun repetia el promotor
de la Denominacion de Origen Ri-
bera del Duero, le habian «roba-
do las uvas» y «echado» de las bo-
degas. La guerra familiar por el
control de las sociedades vitivi-
nicolas trascendio en 2018 cuan-
do el pionero de Pesquera de Due-
ro, que habia repartido su impe-
rio en vida —cuatro hijas, cuatro
bodegas- perdio la mayoria de
participaciones y, por tanto, la ca-
pacidad de decision en las socie-
dades que él habia fundado.El
Grupo Pesquera, el buque insig-
nia de la Denominacion Ribera
del Duero, paso a ser Familia Fer-
nandez Rivera.

Cuando se cumple el primer
aniversario de su fallecimiento,
el cisma familiar continua abier-
tosin que el ‘guadiana’ de las ne-
gociaciones mantenidas durante
todo este ano (v que siguen abier-
tas) haya desembocado en acuer-
do entre la actual direccion de la
compania y la heredera univer-
sal de los bienes de Alejandro Fer-
nandez, segun el testamento, en
el que el industrial Gnicamente
dejo la legitima a sus nietas y se
salté a sus hijas Lucia, Olga y Mari
Cruz en la linea sucesoria. El do-
cumento de ultimas voluntades
esta impugnado y estaba previs-
to que este mismo lunes 23 de
mayo se celebrara en el Juzgado
de Primera Instancia 7 de Valla-
dolid la audiencia preliminar, pero
la vista se ha aplazado ‘sine die’
por un problema de encaje de fe-
chas entre los abogados.

En paralelo al conflicto de la he-
rencia, este ultimo ano se cuen-
tan cinco pleitos en Valladolid
(tres demandas. una de ellas, con-
tra la empresa de Pesquera Ori-
ginal, y dos denuncias por el uso
de dos coches, estas ultimas, ar-

chivadas), mas el litigio mercan-
til por las etiquetas y las marcas
que tiene que dirimir un juzgado
de Madrid. Por el momento, la de-
manda contra la nueva empresa
de Eva Fernandez esta suspendi-
da en el Juzgado de lo Mercantil
de Valladolid a expensas de que
se resuelva el voluminoso pleito
por las marcas en la sede madri-
lefia. Ello, sin contar el inventa-
rio y reparto «decisivo» de los bie-
nes gananciales en el proceso de
divorcio de Esperanza y Alejan-
dro, un procedimiento que sigue
su curso en un juzgado de fami-
lia de Valladolid y donde todavia
estd pendiente de que se celebre
la vista.

Toda la marana judicial de los
ultimos cinco anos se resolveria
si las hermanas llegaran a un
acuerdo econémico por el que la
hija menor renunciaria a sus pre-
tensiones (especial alabo-

cluso las que fueron aceptadas,
como realizar una parte del pago
«en especie, en propiedades» han
ido cambiando de manera unila-
teral. Los juristas especializados
en derecho mercantil consulta-
dos al respecto interpretan que
«hay una parte de la familia que
se estd resistiendo a firmar, no
tanto por una cuestion economi-
ca sino emocional, incluso cono-
ciendo el desgaste para la imagen
de la marca que supone que se
prolongue esta situacion en el
tiempo y la devaluacion que su-
pone para sus productos». Pero,
al menos, apuntan, las negocia-
ciones no se han roto.

Trazabilidad

Mientras el conflicto de intereses
en la familia bodeguera se man-
tiene mas o menos soterradoy
con el Consejo Regulador de la De-
nominacion de Origen Ribera del

dega de Tinto Pesquera, la joya
del imperio de Alejandro Fernan-
dez y emblema de la casa) y sal-
dria de las sociedades (tiene sus
participaciones y las de su padre,
pero sigue estando en minoria en
los consejos de ad istracion)

Duero puesto de perfil, la activi-
dad vitivinicola en el imperio que
fundé Alejandro Fernandez sigue
sin él. Al mes siguiente del falle-
cimiento del bodeguero, Lucia,
Olgay Mari Cruz firmaron un co-

icado en el que «de manera

a cambio de una ‘indemnizacién’
calculada sobre el valor del gru-
po empresarial. Actualmente, el
valor de esta compania bodegue-
ra de Ribera del Duero esta esti-
mado en 180 millones de euros,
veinte menos que hace cinco anos,
cuando empezo la guerra fami-
liar. Pero en el tira y afloja la ci-
fra de indemnizacion se ha ido
reajustando y las condiciones, in-

oficial», tras conocer el testamen-
to, informaban de «la continui-

RAIPARASTSERT

Especialistas en Derecho
Mercantil sitan la falta
de resolucion del conflicto
mas en una cuestion
emocional que economica

dad del actual equipo de gestion»,
asi como de que «los distintos pro-
yectos que venimos desarrollan-
do estan garantizados». Aposti-
llaban también, en ese mismo co-
municado, que solo podian «ga-
rantizar la trazabilidad del Tinto
Pesquera realizado en las insta-
laciones de nuestro grupo empre-
sarial y el que se comercializa a
través de nuestros canales oficia-
les». Una alusion indirecta al vino
producido por la cuarta hermana
fuera de la empresa, el Pesquera
Original, que contd para crearlo

Itacyl prevé una

caida del 4% enla
cosechadetrigoy
del 6% en cebada

EL NORTE

VALLADOLID. Las primeras es-
timaciones de rendimientos
de cosecha de Itacyl llegan car-
gadas de malos presagios. El
boletin de simulaciones que
elabora con la Agencia Estatal
de Meteorologia (Aemet) con-
sultado por Ical, revela ya des-
censos de cuatro y seis puntos
para la cosecha de trigo y ce-
bada, respectivamente, en re-
lacion al dato medio de las Gl-
timas tres décadas (100).

Las producciones previstas
se alejardn del dato de 2021,
cuando la cosecha de trigo (3.5
millones de toneladas) supe-
r6 en 14 puntos esa media y la
de cebada (2,9 millones de to-
neladas), en 17. Asimismo, es-
tardan muy por debajo de la co-
secha récord de 2020, cuando
entrigoy en cebada se alcan-
zaron 39 puntos mas que la
media, en ambos casos.

Las elevadas temperaturas
de los ultimos dias son las que,
de hecho, estan haciendo bajar
la prevision del Itacyl cada dia
un punto desde el lunes, cuan-
do la estimacion para el trigo
se encontraba en la media de
las tres ultimas décadas y la
de la cebada era apenas dos
puntos mds baja.

Desarticulado en
Leénun grupo de
atracadores de
bancos que se hizo
con 747.000 euros

EL NORTE

con el paladar y el respaldo del
padre poco antes de morir.

Simbolo de los proyectos del
grupo Familia Fernandez Rivera
son los actos que esta celebran-
do este ano con motivo del 50 Ani-
versario de Bodegas Tinto Pes-
quera. Esta misma semana se or-
ganizan visitas de prensa espe-
cializada a los nuevos lagares de
Tinto Pesquera, el hotel y la bo-
dega Condado de Haza. Aunque
en estos actos laimagen del fun-
dador esta ausente, pues lo impi-
de una sentencia judicial, su som-
bra es alargada. Por su parte, Eva
Fernadndez se muestra decidida a
«continuar con el legado» de su
padre y con su ultimo proyecto.
«El vino es mi vida, como lo fue
en la suya», se limita a senalar,
mientras que sus hermanas per-
sisten en su mutismo. La iglesia
vallisoletana de Santuario acoge-
ra este domingo una misa por el
alma de Alejandro Fernandez, en
el primer aniversario de su falle-
cimiento.

vALLADOLID. La Policia Nacio-
nal ha detenido en la provincia
de Ledn a tres presuntos inte-
grantes de un grupo criminal
especializado en atracos a en-
tidades bancarias, a quienes se
les responsabiliza de nueve he-
chos cometidos en Asturias y
Castilla y Leon, gracias a los que
se hicieron con un botin de
746.972 euros en efectivo.
Las investigaciones comen-
zaron en 2019, cuando los
agentes tuvieron conocimien-
to de la comision de un robo
con violencia y varios atracos
a entidades bancarias con un
mismo ‘modus operandi’. Ade-
mas, sus autores usaban una
vestimenta muy similar y sus
caracteristicas fisicas coinci-
dian. El primero de los hechos
se remonta a finales del ano
2016 y los nueve hechos escla-
recidos incluyen una tentati-
va de robo con violencia en un
banco de Medina de Rioseco.
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Lascajas rurales

y Urcacylimpulsan
laformacién

de losjévenes
cooperativistas

La Unioén Regional de Ca-
jas Rurales de Castillay
Ledn (UCAR) y la Unién
Regional de Cooperativas
Agroalimentarias de Cas-
tilla y Ledn (Urcacyl) han
firmado la renovacion del
convenio de colaboracién
entre ambas entidades
con el objetivo de impul-
sar la formacién de jéve-
nes cooperativistas para
favorecer el relevo genera-
cional en el campo. Los
presidentes de las dos ins-
tituciones, Ernesto Mo-
ronta y Fernando Antu-
nez, respectivamente, fue-
ron los encargados de ru-
bricar el acuerdo hoy en
la sede de Caja Rural de
Salamanca. Segin desta-
c6 Moronta, 1a Unién Re-
gional de Cajas Rurales de
Castilla y Ledn es una aso-

ciacion de cooperativas
de crédito creada con el
objeto de representar a

vas agroalimentarias me-
dios financieros que con-
tribuyan a su desarrollo

ser incansables y pensa-
mos que unidos vamos a
ser mas fuertes, con méis
significado y los socios
de ambas instituciones
se podran sentir c6mo-
dos y arropados», valord
Moronta durante la com-
parecencia. Por su parte,
Urcacyl es la entidad de
representacion y defen-
sa del movimiento coo-
perativo en la Comuni-
dad, con més de 140 co-
operativas agroalimen-
tarias de la regién como
asociadas, la gran mayo-
ria de las cuales son tam-
bién socias y clientes de
las Cajas Rurales de Cas-
tilla y Ledn. «Somos dos
pilares bésicos para el de-

en el plano financiero y
social. Estd compuesta por
Caja Rural de Soria, Caja-
viva, Caja Rural de Zamo-
ra y Caja Rural de Sala-
manca. Dentro de sus in-
tereses, incorpora el de
«facilitar a las cooperati-

yemp

en la regién», informa ical.

El presidente de la
Unién Regional de Cajas
Rurales de Castilla y Le6n
reiteré su compromiso
con el territorio, un as-
pecto compartido con Ur-
cacyl. «Trabajamos por
nuestra tierra. Vamos a

sarrollo agroalimentario
de nuestro territorio. No
se entenderia un mundo
agrario y ganadero sin
que existieran las cajas
rurales y que a su vez tu-
vieran el apoyo de las co-
operativas», sefalé An-
tunez.

23/05/2022
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Nuevas
mejoras en

los regadios de
Canal Altode
Villares (Le6n)

DOSSIER DE PRENSA

La Razén. LEON

La Consejeria de Agricultura,
Ganaderia y Desarrollo Rural,
a través del Instituto Tecnolé-
gico Agrario de Castillay Leén
(Itacyl), acaba de licitar las
obras necesarias para llevar a
cabo la mejora y moderniza-
ci6n del regadio en la Comu-
nidad de Regantes del Canal
Alto de Villares (Leén).

De estas actuaciones, que
van a permitir la moderniza-
ciénde2.250hectdreas, sevan
abeneficiar2.480 propietarios
que van a ver facilitado su tra-

AGRICULTURA

COBADU RECIBE
EL PREMIO AL
COMPROMISO
SOSTENIBLE

La empresa zamorana Cobadu
recibi6 ayer el Premio al Com-
promiso con una Ganaderia y
Agricultura Social, Sostenible y
Responsable con el Medio Am-
biente que otorga el Colegio de
Ingenieros de la zona centro de
Espania, organismo que celebré
su tradicional gala de San Isidro,
en la que también homenajeé al
gremio y destacé algunas actua-
ciones relevantes en el sector
primario. El galardon destaca a
la firma zamorana como una co-
operativa sostenible dentro del
panorama nacional. Entre el res-
to de galardonados se encontra-
ban el Real Madrid C.F, por sus

23/05/2022
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IGNACIO MIRANDA

Hace falta industria

o se estilan mucho los ma-

rianos en la vida publica de

los iltimos tiempos. Ni los

calzoncillos largos ni el nom-
bre de pila, porque hora nos movemos
entre Enzo, 1zan y cositas asi. Ahi te-
nemos a Larra, cambre de la letras ro-
ménticas hasta después de muerto, al
maestro del periodismo y soberbio cro-
nista taurino Mariano de Cavia, al te-
nor irunés Luis Mariano, fluctuando
entre el amor sumiso a la madre y el
amor imposible con Carmen Sevilla.
Luego ya llegaron Mariano Rubio, con
el estigma del caso Ibercorp en el oca-
so del felipismo, y por supuesto Ma-

riano Rajoy, una pesadilla longilinea
para la derecha espafiola entre la inac-
cion, la flema y la cobardfa. Porque lo
prioritario era la economia mientras
en Catalufia se celebraban referendos
ilegales y se perpetraban sediciones
contra el orden constitucional que no
lograba atajar Soraya en plan bombe-
ra. Como colofén del espectro, la hui-
da del hemiciclo a un afamado restau-
rante de la calle de Alcald mientras un
bolso ocupaba su escafio vacio, que
eso sf es «politica para adultos». Sin
duda.

Ahora tenemos en Castillay Le6n
como consejero de Industria, Comer-

‘,-ﬂ i SER DE

23/05/2022
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cioy Empleo a un sefior llamado Ma-
riano Veganzones, que es geégrafo, y
en virtud de su formacién anda con-
vencido de la imperiosa necesidad de
reindustrializar estas tierras de la Me-
seta para crear empleo y contener la
despoblacién. De hecho, plantea que
en cinco afios la produccién manufac-
turera crezca un 20 por cientoy que
el gasto en I+D alcance el 1,8 por cien-
to del PIB regional en 2025. item mas.
Hay voluntad de impulsar industrias
ligadas al mundo rural, ampliar los
proyectos prioritarios, potenciar las
ayudas a la industria 4.0 para forma-
cién en ciberseguridad y transforma-
cién digital... También hay referencias
interesantes de apoyo al comercio, la
economia social y el aprovechamien-
to de los recursos propios. Parece, en-
tonces, que algo hemos aprendido que
la frustracion vivida en las semanas
més crudas del estado de alarma, cuan-
do no llegaban las mascarillas de los

mercados asidticos y las pocas fabri-
cas textiles de nuestro pais tuvieron
que ponerse a hacerlas con urgencia.
Somos un pueblo de memoria fra-
gil. Muy endeble. En 1975, la industria
suponia el 30 por ciento del PIB de Es-
pafa. Ahora representa el 16 por cien-
to, mientras que el sector servicios ha
crecido en ese periodo del 53 al 68 por
ciento. El sector secundario tenia en-
tonces notables disfunciones, por fal-
ta de innovacion, eficiencia y expor-
tacién. Se hizo una reconversién in-
dustrial al més puro estilo neoliberal
de la PSOE para ganar competitividad,
pero fue mas bien un desmantelamien-
to brulal. del textil a la siderurgia, de
los astilleros al quimico, del que aiin
no nos hemos recuperado, en pro del
monocultivo de los servicios. Tenemos
bien cerca el ejemplo del Pais Vasco,
donde hubo consenso politico y social
para asegurar el futuro del sector se-
cundario. Hace falta industria.
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Céarnicas Villar destina ya

el 62% de su

® ® V4 L L ®
negocio al ibérico tras invertir 6M<€
El Grupo Costa quiere desde 2018 convertir a la empresa soriana en su referente en este
segmento / La industria amplia para ‘adaptarse a la Navidad’, que supone el 40% de las ventas

IRENE LLORENTE YOLDI SORIA
Industrias Cérnicas Villar ya tiene
casi el 70% de la ampliacién de
sus instalaciones de Los Rdbanos
en funcionamiento, un proyecto
en el que ha invertido més de seis
millones de euros, en una apues-
ta firme y decidida del Grupo
Costa (al que pertenece la indus-
tria soriana desde finales de 2018)
para convertir a Villar en su refe-
rente de ibéricos, segmento de
mercado que ya supone el 62% de
su cifra de negocio.

Para ello, la nueva propiedad
ha llevado a cabo una moderniza-
cién del complejo industrial de es-
ta empresa que lleva mas de 60
afos de trayectoria empresarial,
lo que supone un impulso para
seguir trabajando con fuerza los
préximos 20 anos, con una in-
fraestructura adaptada para
afrontar el crecimiento previsto
en el futuro.

La inversion mas importante se
ha destinado para la ampliacién
de 3.500 metros cuadrados que se
han destinado integramente a au-
mentar la capacidad productiva
de lomos y embutidos de cerdo de
capa blanca y de ibérico, y a unas
nuevas bodegas de estancia para
la maduracién y envejecimiento
de estos productos. En esta zona
se han construido 13 secaderos
de embutidos y de lomos, que va
a permitir incrementar la capaci-
dad productiva en mas de un mi-
116n de kilos adicionales en embu-

Interior de la fabrica de Carnicas Villar en la

tidos y lomos a su volumen habi-
tual, siete millones, lo que supone
un incremento de un 30% de la
actividad productiva, sobre todo
gracias a la automatizacion de los
procesos.

Lo explicé6 Fernando Rodri-
guez, que se despide como direc-
tor general de Villar, después de
23 anos en la empresa y 38 en el
sector; ahora pasa a asumir labo-
res consultivas y de asesoramien-
to dentro de la firma. Tras un
2020 complicado por la pande-

ke

mia, deja la industria con una fac-
turacién en 2021 de 76 millones
de euros, de modo que se han
conseguido recuperar las cifras
de antes del covid «con creces». Y
el ibérico, por el que lleva apos-
tando Villar desde el afio 2000, ya
supone el 62% del volumen de ne-
gocio, veinte afos después de su
incursién. «Somos uno de los diez
actores mas importantes dentro
del mercado del ibérico a nivel
nacional», asegur6 Rodriguez.
Ademas, se han puesto en mar-

localidad soriana de Los Rdbanos. GONZALO MONTESEGURO

cha nuevas salas para el envasado
de embutido ibérico y de lomo. Y
en junio Villar pondra en marcha
otro espacio orientado a la reubi-
cacion del deshuesado de jamo-
nes y paletas con la idea de ofre-
cer alternativas al formato del
producto estandar y con destino al
loncheado de productos, un seg-
mento de mercado en el que la fir-
ma soriana lleva més de quince
anos creciendo a un ritmo expo-
nencial y en el que se va a enfocar
hacia el futuro.

Y es que el consumo de lon-
cheados ha suplido sobremanera
el de las piezas enteras en los ulti-
mos afios, acorde con la demanda
de los clientes, que requieren por-
ciones més pequenas y soluciones
que les permitan disfrutar de los
productos en cualquier momento
sin necesidad de saber cortar em-
butidos 0 jamén. Esto ha llevado
al holding carnico a reforzar la zo-
na de envasados de embutidos y
lomos ya existente con una refor-
ma de 1.000 metros cuadrados de
los 3.500 mencionados, dedicados
exclusivamente al deshuesado.

Una secci6én que antes estaba
integrada en sus mas de 40.000 de
superficie de la fabrica que se
construy6 en 1992, lo que le per-
mitira a partir de ahora ordenar
los procesos productivos, que es-
taran més alineados y mas optimi-
zados.

A toda esta obra se le suma una
actuacion para la gestion de resi-
duos, para estar muy por encima
de los requisitos obligatorios en
materia de sostenibilidad y me-
dioambiental.

También se ha acometido la re-
forma de 1.500 metros cuadrados
de lo que en su dia fue el antiguo
matadero y sala de despiece de la
fabrica. Estaba en desuso desde
que se cerré en el aino 2009 y se
ha derruido practicamente en su
totalidad, para construir desde ce-
ro para la recepcion de todo el
producto de la planta de Burgui-
llos en Extremadura, para su pro-
C iento de desh y lon-
cheado. Ademas, se han habilita-
do salas para la preparacién de
lotes, sobre todo enfocado a la
campana de Navidad en la que Vi-
llar es especialista, pero no conta-
ba con espacios para contar con
lineas para montar lotes y para te-
ner mas capacidad de almacenaje
de producto terminado, dado que
le supone tener mil palés mas en
estancia.
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LA ESPITA
J.1. FOCES

El puro del vicepresidente

Juan Garcia-Gallardo esta cumpliendo lo que dijo de que es el lider de los
consejeros de Vox en la Junta. Manueco y el PP le dejan libre mucho espacio

i6n del Gobierno regi que para

asado se lirdn cien
dias desde la celebracién de las
elecciones del 13 de febrero en

eso es el vicepresidente. Pero lo mejor del
acto religioso es que al lado caminaban la
i del grupo popular en el Ayunta-
de Valladolid, Pilar del Olmo, y la

Castilla y Ledn, que Alfonso Fer- p
2oa & Py 5 para
quitarse de encima a los cdndidos de Ciu-

dadanos —que encabezaba en la Junta el ve-
nido ya a casi nada Francisco Igea-y que
acabaron con el PP compartiendo alcoba
polftica con Vox. Justo en el limite de esos
cien dias, el capataz de Santiago Abascal
en estas tierras, el vicepresidente de la Jun-
ta, Juan Garcia-Gallardo, ha regalado al
blelai g

jala Marta Lépez, que se arrancaron
a bailar unas jotas. Ni que hubiera escrito
el guién del acto Santiago Abascal; qué Abas-
cal...: {la mismisima Macarena Olona!, que
lo borda en esto de aprovechar la liturgia
eclesiéstica popular. Toda una muestra de
‘Aquf estamos nosotros’ la de los cargos de
Vox en la fiesta del patrén del campo en Va-

P gen que lame-
tafora de esos cien dias: en el callejon de la
Plaza de Toros de Valladolid el pasado do-
mingo se fumé un puro de tamano suficien-
te como para llamar la atencién. No hay me-
jor metéfora para visualizar lo que ha pasa-
do en estos cien dias desde que Ma-
flueco convocd a las urnas, gano las
elecciones, Vox le impuso estar en
el Gobierno regional, se qued6 con
las consejerias que mejor le han ve-
nido y una vicepresidencia sin la
carga de la gestién para marcar te-
rreno con el PP... Cien dias le han
bastado al principal representan-
te de Vox en Castilla y Ledn para,
fumdandose un puro en una plaza
de toros, lanzar este mensaje: me-
jor no nos podia haber quedado.

El puro fue el colofén de una jor-
nada en la que todo le sali6 a Gar-
cia-Gallardo a pedir de boca. Ejer-
ciendo de candidato vallisoletano,
el domingo 15 se fue a la ermita de
San Isidro en Valladolid y, joh ca-
sualidad de la vida y las fiestas po-
pulares!, portd al santo en la pro-
cesion. Con €1, al otro lado de las
andas, el exPP y hoy viceconsejero
de Vox, Pedro Medina. Todos los
que acudieron a la explanada de la
ermita les vieron procesionando al
patron del campo y se garantiza-
ron las fotos, convenientemente di-
fundidas por los servicios de Co-

lladolid. Y para la puesta en es-
cena proVox, una carpa del partido muy cer-
ca de la puerta de la ermita. Los de Conrado
iscar (en un merendero privado a orillas del
Sequillo le marcan la estrategia del PPen la

vincia, erratica gia por lo que se

P

ve) mas y mejor espacio no le pudieron de-
jar ese domingo al lider de la parte de Vox
en el Gobierno regional, que asi se autode-
nomina y ejerce Gallardo desde el princi-
pio. iComo para no haberse fumado un puro!
A este paso, se mete en una barberia y se
arregla la barba, que sorprende la lleve tan
descuidada con tanto tiempo como tiene.

Si, el puro que se fumo el vicepresidente
es la mejor metéfora de este tiempo politico
en Castilla y Ledn, en el que ha irrumpido
Vox como un bulldozer, con los del PP an-
clados en el tendido mirando a sus socios
de gobierno convencidos de que ya patina-
rén, de que ya meterdn la pata, como hicie-
ron en su dia los de Podemos de Pablo Fer-

4ndez o los ciudad '08. Lo que no se
sabe es si eso lo dicen por experiencia pro-
pia, visto lo visto del niimero tres del PP na-
cional, Elias Bendodo, que se ha es-
trenado refiriéndose a Espafia como
Estado plurinacional, lo que ha obli-
gado a su flamante presidente, Al-
berto Nufiez Feijéo, a rectificar.

En el PP de Castilla y Le6n estdn
todos expectantes con lo que pase
€l 19 de junio en Andalucia para ver
si en Madrid dejan de considerara
los de aqui ‘apestados’ por el pacto
con Vox. A ver a cuéntos actos de

invita a
Manueco. Entre tanto, sus conseje-
ros muestran una actitud politica
del todo inexplicable. Tres ejem-
plos: El titular de Sanidad, Alejan-
dro Vizquez, y la de Educacién, Ro-
cio Lucas, parecen competir por ver
quién ofrece la cara mas antipdtica
dela Junta, y el titular de Presiden-
cia, Jests Julio Carnero, en una ya
descarada campafa de autopromo-
cién interna por lo que pueda pa-
sar en el PP regional (atentos).

Los de Vox marcan el dia a dia, el
presidente lleva jornadas desapa-
recido de la accién publica de la Jun-
ta... {Como para no fumarse un puro
el ‘vice’t Motivos le da el PP.
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La técnica de la ‘cheapflation’ o
como abaratar los productos con
ingredientes de menor calidad

Incremento de los precios segin categorias en Espafia
El 75% de las categorias seleccionadas han aumentado el precio mas del 5%

» Las marcas ahorran
costes mediante la
sustitucion de materias
primas por otras
de precio mas bajo

TERESA SANCHEZ VICENTE
MADRID

De la reduflacion’ a la ‘cheapflation’
La presion inflacionista hace mella
en el bolsillo del consumidor, pero
también lastra las cuentas de resul-
tados de las empresas por unos cos-
tes en origen disparados. Para paliar
el impacto, los espanoles empiezan a
elegir productos mas baratos y se lan-
zan a aprovechar las promociones.
Del lado de los fabricantes, no solo se
suben los precios de venta finales;
también se reducen algunos envases
o0 se quita peso a determinados ali-
mentos o bebidas, un fenémeno que
se conoce como reduflacion. Ademas,
distintas fuentes aseguran que se em-
pieza a aplicar en Espana la técnica
de la ‘cheapflation’, un vocablo que
mezcla los términos en inglés ‘cheap’
(barato) e “inflation’ (inflacién) y que
hace referencia a la practica de aho-
rrar en costes, que consiste en susti-
tuir las materias primas que confor-
man los alimentos y otros articulos
por otras mas baratas y de peor cali-
dad. Con esta estrategia, las marcas

SOCIEDAD COOPERATIVA
DEL CAMPO DE LA REGION

17 de mayo de 2022
Rector

entre abril de 2021y abril de 2022

argarins IS 55
Pastas — 31%
Bolleria industrial [ s+ /(- }\
Alimentos infantiles [N 20% &
Mantequitia | 20%

Celulosas hogar _ 17%

Chocolates [l 6%

Cereales desayuno [l 6%
Higiene corporal . 3%
cerveza [ 3%
Charcuterfa I 2%
Bebidas alcohélicas I 2%

Fuente: Nielsen Consumer LLC

consiguen aumentar las ventas en vo-
lumen y que los clientes sigan consu-
miendo a pesar del incremento de
precios en origen.

Desde Gelt, plataforma que anali-
za los patrones de comportamiento
del consumidor a través de los tiques
de compra, aseguran que la ‘cheapfla-
tion’ se esta empezando a practicar
ya en nuestro pais. «Vemos que algu-
nas marcas cambian de fabricantes
para no tener que encarecer el pro-
ductoy se baja la calidad de la mate-
ria primay, explica Guillermo Peiia,
jefe global de Ingresos de Gelt. «Es-
tas estrategias permiten a los fabri-
cantes mantener los precios parano
dejar de ser competitivos», afiade
Pena.

«La ‘cheapflation’ es un fenémeno
muy nuevo, que esta empezando a ga-
nar impulso sobre todo en Estados
Unidos debido a la alta inflacién que
estan experimentado alli», asegura,
por su parte, Alfredo Nadal, director
general de Espaia en Tiendeo. Nadal
prevé que esta técnica ird a mas en
Espaiia con el aumento de la infla-
cién y pone ejemplos como el de los
helados que pasan a ser llamados pos-
tres congelados cuando los ingredien-
tes lacteos que contenian se cambian
por otros de relleno. También cita el
caso de productos de chocolate que
pasan a ser etiquetados como ‘con sa-
bor a chocolate’ porque el articulo ya
no cumple con los requisitos en cuan-
to al porcentaje de este componente
tras ser sustituido por aceite de pal-
ma y aromas artificiales.

«Otro ejemplo conocido, que se
estd experimentando en Europa, es
el caso del jamon. Algunas versiones
industriales que ofrecen los super-
mercados contienen ingredientes

PS /ABC

El aceite encabeza
la subida de los
precios en Espana

La escalada de precios
provocada por la guerra de
Ucrania y otras tensiones
socioecondémicas contintia
lastrando el nivel adquisitivo
de los consumidores espano-
les, advierten desde Nielsen-
1Q. La consultora asegura que
el 73% de estos bienes de
consumo subieron por encima
del 5% en abril de 2022 respec-
to a hace un afo. En concreto,
el aceite sigue siendo la
categoria con mayor alza en
los precios, con un 75% de
incrementoy tras marcar un
precio medio de 2,34 euros en
2021 a los 4,11 euros en abril.

Con la ‘cheapflation’ las

marcas aumentan las
ventas en volumen y logran
que los clientes sigan
consumiendo

Nadal (Tiendeo) cita el caso

de los helados, que pasan a
ser postres congelados
porque los ingredientes
licteos se cambian

como agua, almidon, gelatina o una
serie de aditivos para mejorar el co-
lor, la texturay la conservacion de la
carne. Con todo esto, el porcentaje de
carne que contiene ese jamon acaba

siendo inferior al 95%», puntualiza
Nadal.

No obstante, desde la asociacion
de consumidores OCU avisan de que
no pueden confirmar que esto se haya
dado o se esté dando en nuestro pais.
«No tenemos ningun estudio que lo
acredite», advierte Enrique Garcia,
portavoz de la asociacién. «El ejem-
plo del jamén cocido es muy antiguo.
Nosotros hemos denunciado en mu-
chas ocasiones que una cosa es la pu-
blicidad y otra es lo que llamamos ‘eti-
quetas trampa’ Pero, no podemos li-
gar este fendmeno que se lleva
produciendo afios, a la subida de pre-
cios actual», dice Garcia.

En paralelo, la marca de distribu-
cion o blanca también contribuye a
abaratar la cesta de alimentos. Segun
recuerda el profesor de Economia de
Deusto Business School, Massimo
Cermelli, la inflacién cambia los ha-
bitos tanto del consumidor como de
las cadenas o los fabricantes: «Las
empresas estdn colocando en las es-
tanterias del supermercado mas pro-
ductos de marca blanca y de menor
precio». Al mismo tiempo, «los ciu-
dadanos tratan de reducir la compra
de bienes no esenciales y de hacer un
consumo mas eficiente», agrega Cer-
melli, quien cree que en un escenario
econdémico inflacionista, todas las
partes reducen los excesos.

Productos basicos
Los datos recopilados por Kantar con-
firman que la marca blanca vive una
nueva edad de oro, tal y como suce-
di6 en la crisis de 2008-2014. La cuo-
ta de mercado de estas ensefias al-
canzo6 el 40,7% acumulado a cierre
abril frente al 37.9% de 2021. «El con-
sumidor cada vez es mas sensible al
precio debido a la creciente inflacion
subyacente. Como consecuencia, ob-
servamos un cambio en el comporta-
miento de los espafioles, que estdn
dispuestos a cambiar su tienda o mar-
ca habitual en favor de otros produc-
tos mds baratos o marcas blancas»,
cuenta Nadal, de Tiendeo.

Frente al auge de la marca blanca
v los productos bdsicos, otras cate-
gorias son penalizadas por los com-
pradores. «Los alimentos que son mas
de capricho son los que se ven més
perjudicados. También aquellos que
sufren mas inflacién por la guerra de
Ucrania, como el aceite de girasol o
los cereales», indica Pefia

Ademas, el jefe global de Ingresos
de Gelt asegura que aumenta el lan-
zamiento de las promociones y que
las comunicaciones de los distribui-
dores son ahora mas agresivas. En
Tiendeo coinciden en que las ofertas
se han multiplicado por mas de dos
en el primer trimestre del afio en cur-
so. «Las ofertas y promociones son
una forma de despertar el interés de
los consumidores cada semana. Asi,
cada cadena incentiva que los clien-
tes acudan a su punto de venta y no
al de otra ensefia. En los planes de los
comercios suelen combinar en un mis-
mo mes distintos tipos de ofertas
como un 3x2 o segunda unidad al 50%
de descuento», sentencia Nadal.
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Sanchez deja sin ejecutar el 35% de
los fondos contra la despoblacion

Estructura y plantilla orgdnica de la oficina

» El Gobierno aprovecha la crisis
de la ‘Espana vacia’ para crear mas
cargos politicos y colocar a afines

» Su oficina para el ‘reto demografico’
centrada en repartir subvenciones, se
gasta un millén de euros en sueldos

ROBERTO PEREZ
MADRID

La oficina creada por el Gobierno de
Pedro Sanchez para luchar contra la
despoblaci6n dejo sin ejecutar el afio
pasado el 35% del presupuesto que te-
nia reservado para frenar el desierto
demogréfico e impulsar acciones que
ayuden a rejuvenecer la avejentada pi-
ramide poblacional, que lastra el futu-
ro socioecon6mico del pais. Del dine-
ro que gestiono, todo acabé transferi-
do a los ejecutivos autonémicos. No
realiz6 ninguna inversion directa, pero
esa oficina gubernamental consumié
mas de un millén de euros en sueldos.
Las néminas de mayor lustre las cobran
los socialistas colocados en esos car-
gos creados por el Gobierno de Sdnchez
al calor de la despoblacién.

Tras las elecciones generales de no-
viembre de 2019, Pedro Sanchez logré
ser investido presidente gracias al de-
cisivo voto -entre otros- de Teruel Exis-
te, la marca politica que nacié abraza-
da a la bandera de la llamada ‘Espafia
vacia'y que llevé al Congreso el listado
de reivindicaciones de las plataformas
del medio rural. Teruel Existe dio su
voto a Sdnchez después de que les pro-
metiera una estrategia estatal de lucha
contra la despoblacién, dirigida desde
el Gobierno por una oficina especifica-
mente dedicada a ello. Las plataformas
de la ‘Espafia vacia’ llevaban afios pi-
diendo la creacién de un ministerio es-
pecifico contra la despoblacién, pero
Sénchez opt6 por darle media cartera
ministerial, la que pilota la socialista
Teresa Ribera. En su ministerio, llama-
do de Transicién Ecolégica y Reto De-
mogréfico, el asunto poblacional cuen-
ta con un aparato burocrético especi-
fico, con rango de secretaria general.

La limitada gestién presupuestaria
de la Secretaria General para el Reto
Demogrifico queda en evidencia en su
balance de 2021, el primer afio que con-
6 con presupuesto propio. Hasta ene-
ro de 2021, Sdnchez gobernd prorro-
gando las cuentas del Ejecutivo de Ma-
riano Rajoy, que habian sido disefiadas
para una estructura gubernamental en
la que no existia esa Secretaria Gene-
ral para el Reto Demogriéfico. El afio
pasado, por tanto, fue el primeroen el

cumplir lo prometido en materia de lu-
cha contra la despoblacién. Sin embar-
g0, la realidad es que dejo en la estaca-
da una gran parte de los fondos pro-
metidos para la ‘Espaia vacia’: dispuso
de un presupuesto de 184 millones para
tal fin, pero solo ejecuté doce. Y, de ellos,
1,05 millones de euros fueron para pa-
gar los sueldos de la lista de altos car-
gos, personal de libre designaciony
empleados piblicos auxiliares que nu-
tren el aparato burocrdtico de esta se-
cretaria general del ministerio de Te-
resa Ribera.

Municipios en la estacada
Descontado ese millén de euros en suel-
dos, el afo pasado la Secretaria Gene-
ral para el Reto Demogréfico tenia que
haber dedicado 17 millones a financiar
iniciativas y proyectos autonémicos y
locales. Pero seis de esos millones se
quedaron en la estacada, justo los que
debian haber llegado a ayuntamientos
o diputaciones, que son las institucio-
nes que se enfrentan y sufren sobre el
terreno el problema de la despoblacién.
Asi que lo que el afio pasado iban a
ser 18 millones de euros para fomentar
la demografia se quedo finalmente en
11 millones, y en realidad el Gobierno
no desarroll6 ningun proyecto en este
campo, porque se limito6 a traspasar
esos fondos a las comunidades aut6-
nomas. Es decir, dejar ese dinero en ma-
nos de los gobiernos regionales para
que lo destinaran a lo que vieran més
adecuado. Eso, en la prictica, deja a los
ejecutivos autonémicos un amplio mar-
gen de maniobra para dedicar esos fon-
dos a multiples fines, con tal que pue-

gubernamental contra la despoblacién

Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico

Teresa Ribera
Ministra
PSOE

Secretaria General para el Reto Demografico

Francesc Boya
Secretario general
PSOE

105.920
euros brutos alafio

]
Gabinete técnico
de la Secretarfa General

1
Direccién General de Politicas
contra la Despoblacién

- e M e
Direccion de Division Directora general euros brutos
PSOE
Técnico superior alafio
Secretaria del El
Secretario General Subdireccién General
Jefatura de la Secretaria | de Analisis, Planificacion
del secretariogeneral | y Coordinacién
Julban dujmis - Jorge Latls Vega Vatia Unidad
del secretario general | 1 & Apinyo
2 ayudantes Subdirector general
de secretarfa del Coordinador de drea Jefatura
secretario general Jefatura de drea de Area
2 consejerias 2 plazas
2 Jefaturas de servicio de secretaria
Secretaria del subdirector general B0 ladiracton
general
Subdireccién General de Iniciativas
Eloy Gregorio Cuéllar Martin
Subdirector general
Coordinador de drea
2 consejerias técnicas
2 jefaturas de servicio
FPuente: Elaboracida propis Secretarifa del subdirector general ABC

da argumentarse que guardan relacién
mas o menos directa con la lucha con-
tra la despoblacién o con la promocién
socioeconémica de esos territorios. Eso
puede incluir también el sostenimien-
to de mds oficinas y cargos auton6mi-
cos a cuenta de la ‘Espafia vacia’
Segiin la documentacién oficial a la
que ha tenido acceso ABC, de esos 11
millones repartidos desde el Gobierno

Los asistentes: jefe de gabinete, asesores,
secretarios, ayudantes de secretarios...

Ademads de una direccién general
con dos subdirecciones generales,
las tres con plantilla propia, el
secretario general para el Reto
Demogrifico cuenta con un
‘gabinete técnico’ personal. Segtin
fij6 en 2020 el decreto regulador
de este entramado, ese gabinete
tiene nivel organico de subdirec-
CIén genera] para dar «apoyoy

ia i diata» al secreta-

que el Gobierno de Sanchez disp
de presupuesto al dia para empezar a

rio general para el Reto Demogri-

fico, cargo que ocupa desde su
creacion el socialista catalan
Francesc Boya. La plantilla
orgédnica de su ‘gabinete técnico’

de Sénchez, cinco fueron transferidos
a las comunidades auténomas en for-
ma de subvenciones para gasto corrien-
te. Es decir, para pagar compras, sumi-
nistros o costes de funcionamiento de
servicios. Los otros seis millones fue-
ron entregados a las autonomias como
transferencias de capital, para poder
invertirlos en infraestructuras o equi-
pamientos.

Politicos recolocados

Para dar subvenciones, reflexionar y
proponer ideas contra la despoblaci6n,
el Gobierno de Sénchez ha creado un
nutrido aparato burocrdtico que le ha
servido para acomodar a politicos so-
cialistas y a personal de libre designa-
cion. Es la version multiplicada de lo
que fue el comisionado frente al Reto
ifico, la reducida instancia que

se nutre, entre otros p de
un jefe de gabinete, un vocal
asesor, un director de division, un
técnico superior y hasta cuatro
plazas de secretarios o secreta-
rias: la jefatura, la adjuntaala
jefaturay dos ayudantes de
secretaria del secretario general.

el Gohiemo de Rajoy cred para estos fi-
nes en enero de 2017, afio y medio an-
tes de que Pedro Sdnchez tomara el po-
der con su mocién de censura.

Al frente de este nuevo entramado
esta el socialista catalan Francesc Boya,
que el afio pasado cobré por ello 105.920
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[.a ministra Ribera se
gastara siete millones
en crear otros dos
entes publicos

euros de sueldo bruto. Su nombramien-
to como secretario general para el Reto
Demogréfico se produjo en octubre de
2020. Por entonces era miembro de la
Ejecutiva Federal del PSOE controla-
da por Pedro Sénchez. Natural de la co-
marca pirenaica del Valle de Aran (Lé-
rida), Boya tiene 62 afios y empez6 en
la politica cuando tenia 21, como con-
cejal de su pueblo natal. Entre otros car-
gos, fue diputado del Parlamento cata-
1dn de 1999 a 2010, senador entre 2011
Y2015,y uno de los representantes del
PSOE ante la Federacion Espafiola de
Municipios y Provincias (FEMP).

Hermanos a sueldo

La estructura gubernamental creada
por Sénchez a cuenta de la despobla-
cién incluye también una direccién ge-
neral, subordinada de la secretaria ge-
neral que ocupa Boya. Al frente de la
misma, Sdnchez ha colocado a la socia-
lista murciana Juana Lopez Pagén, con
un sueldo bruto anual que en 2021 as-
cendid a 92.275 euros. Su nombramien-
to se produjo el 12 de enero de 2021. Con
Sénchez ha dado el salto al Gobierno
con rango de directora general, a la par
que su hermano Joaquin Lopez Pagan
ha sido colocado al frente de una em-
presa publica estatal, la Sociedad Ané-
nima de Electr6nica Submarina (SAES),
con una retribucién bruta anual que
ronda los 120.000 euros.

Al igual que su hermana Juana L6-
pez Pagén, Joaquin es licenciado en De-
recho y empezd en la politica siendo un
veinteafiero, en 2004, cOMo asesor ju-
ridico del PSOE en Murcia. Cuatro afios
después fue aupado a la Ejecutiva Re-
gional, y de alli a las listas electorales
para convertirse en senador y diputa-
do regional. Tras perder el escafio en el
Senado en las elecciones generales de
noviembre de 2019, Sanchez lo recolo-
c6 en la nutrida lista de directivos de
designacion politica que pueblan las
empresas publicas estatales. Ademads,
le procuré destino en Murcia, porque
la sede de la SAES est4 en Cartagena.

A su vez, esa direccion general cuen-
ta con dos subdirecciones. En una de
ellas, la de Iniciativas, ha encontrado
acomodo Eloy Cuéllar Martin. que for-
mo parte de la ciipula politica del Ayun-
tamiento de Madrid en la etapa de la
alcaldesa Manuela Carmena.

NOMBRES PROPIOS
Francesc Boya

Socialista
cataldn, fue
% Sindico del
\ &R valle de Arén,
as diputado
— autonémico y
« © senador.
J % Miembro dela
Ejecutiva Federal
del PSOE controlada por Pedro
Sénchez, fue nombrado secretario
general para el Reto Demogrifico
el 27 de octubre de 2020.

Juana Lopez Pagan

Dir. gral. contra la Despoblacién
I

El Gobierno de

% Sanchezla
nombré

directora

general de

Politicas
contra la
Despoblacion
tres meses después
de que su hermano, el exsenador
socialista Joaquin Lépez Pagén,
fuera colocado al frente de una
empresa ptiblica estatal tras haber
perdido el escafio.

Eloy Gregorio Cuéllar

Subdirector gral. de Iniciativas

Antes de ser
nombrado
subdirector
general de
Iniciativas
sobre despo-
blacién, formé
partedela
ctipula politica del
Ayuntamiento de Madrid durante
el dato de la alcaldesa M 1
Carmena. Con ese gobierno
municipal de izquierdas ocupé
el cargo de gerente
de la ciudad.

» De los 54 millones que
este ano ha reservado
para ayudas contra la
despoblacién, solo 3,4
Son para empresas

R. PEREZ
MADRID

Con el argumento de la despoblacién
rural, Espafia vive desde hace afios
una proliferacién de 6rganos admi-
nistrativos, foros, cargos y entes de
lo mds variado. El Gobierno de Pe-
dro Sdnchez es parte activa en ello.
El aparato burocratico creado a tal
fin en el seno del Ejecutivo estd incar-
dinado en el Ministerio hde Transi-
cién Ecoldgica y Reto Demogriéfico,
que dirige Teresa Ribera. Cuenta con
un secretario general para el Reto De-

némico sobre «cohesion territorial»,
segun figura en documentos presu-
puestarios oficiales recopilados por
ABC. Ademis, el Gobierno de Sanchez
dedicard otros 6,5 millones al lanza-
miento del denominado Centro de In-
novacién Territorial, que promueve
con la Diputacién de Castellén. Dice
el Gobierno que este nuevo ente ser-
vird para «para activar proyectos que
impulsen el desarrollo de zonas afec-
tadas por la despoblacién». Afirma
que funcionara comoun foro en el que
«administraciones, empresas y em-
prendedores puedan activar proyec-
tos que impulsen el desarrollo de zo-
nas afectadas por las urgencias del
reto demogréficon.

Los siete millones de euros para
esos dos nuevos entes son parte de
los 54 millones que la oficina guber-
namental para el ‘reto demogrifico’
tiene presupuestados para repartir

b iones. Pero, de esos 54 millo-

mogréfico, una directora g 1 de
Politicas contra la Despoblacién, dos
subdirectores generales y una nutri-
da plantillade p compl 2

nes, solo 3,44 se han reservado expre-
samente para apoyar «proyectos in-
d de empresas privadas que

tarios. Y, a su vez, desde esta oficina
para el ‘reto demografico’ se esta fo-
mentando y financiando la creacién
de mas entidades. En concreto, este
afo prevé gastarse siete millones en
la puesta en marcha de otros dos en-
tes pblicos con el argumento de lu-
char contra la despoblacién.

Este gasto extra estd presupuesta-
do en las cuentas del Ministerio de
Ribera. Esos siete millones de euros
figuran en la lista de transferencias
que tiene programado realizar, a lo
largo de este afio, la Direccién Gene-
ral de Politicas contra la Despobla-
cién. De esa cifra, 430.000 euros los
destinard a un «observatorio» auto-

apuesten por trabajar y generar opor-
tunidades en zonas que necesitan re-
vulsivos demogréficos, que en la préc-
tica es la mayor parte del pais. Seguin
datos del Gobierno, estdn perdiendo
habitantes las tres cuartas partes de
los 8.131 municipios espaifioles. Y, de
es0s 8.131 municipios, unos 7.000 tie-
nen menos de 5.000 vecinos. Para fre-
nar el desierto demogréficoy rejuve-
necer territorios es esencial que haya
actividad econémica y laboral. Pero
las empresas privadas estan relegadas
en la lista de destinatarios de las sub-
venciones. La gran mayoria irén a otras
administraciones publicas y a organi-
zaciones sin &nimo de lucro.
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Alberto
Alvarez

La

soberania

alimentaria

es estrateé-

gica para

un pais”

El presidente de Central Lechera

Asturiana desgrana las compleji-

dades a las que el sector lacteo

se va a enfrentar en el corto pla-

zo. “Antes de la pandemia ya te-

niamos tractores en la calle”

Hace dos afios que Al-
berto Alvarez Rodri-
guez (Santullano de
Tineo,1976) tomé el
mando de la Central
Lechera Asturiana.
Desde entonces, sus
nuevas responsabili-
dades en la gestion de
la empresa no han
evitado que contintie

regiéon como a nivel
del conjunto de Espa-
na”.

Pese a haber vivido
dos cursos convulsos
marcados por la
irrupcion de la pande-
mia y la inflacién, pa-
ra el maximo respon-
sable de la compaiia
lactea la imagen que

QUEJA. Alberto Alvarez se queja del escaso grado de concienciacion de la sociedad sobre la importancia del sector primario.

esta situacion para
que no faltase ningin
alimento, se nos con-
sideré héroes. Dos
afios después, conti-
nuamos con una cade-
na de valor desequili-
brada que amenaza
nuestra rentabilidad”,
matiza el presidente
de Central Lechera
Asturiana.

El precio minimo a
pagar por cada litro
de leche mantiene la
misma cuantia con-
sensuada hace dos
afos. Los 69 céntimos
que se acordaron en
2020 ya no cubren los
costes y siguen sin ac-
tualizarse pese a los
condicionantes que
rodean al entorno ge-
nérico del sector. “En
abril de 2022, con todo
lo que se ha incremen-
tado el precio en los

sumi-

a DIEGO G. CAMPORRO JORGE PETEIRO fis'
Tos,

atendiendo sus labo-
res propias de gana-
dero. “Son responsabi-
lidades distintas, los
errores y los aciertos
que tomas en tu gana-
deria son muy dife-
rentes a los que pue-
des cometer al frente
de una sociedad con
una historia tan im-
portante, tanto en la

muestra el sector al
que representa no di-
rime en gran medida
de aquella que ofrecia
a su llegada. “Antes de
la pandemia teniamos
los tractores en la ca-
lle, podemos tirar de
hemeroteca. Durante
los primeros compa-
ses del Covid-19 se hi-
z0 un paréntesis con

seguimos con el mis-
mo precio. Este es el
minimo que se fijé en
2020 para que no exis-
tieran desequilibrios
dentro de la cadena de
valor, han pasado dos
afos y ahora la situa-
cién es muy diferente
por la invasién de
Ucrania. Debemos ase-
gurar que se manten-

ga un minimo de ren-
tabilidad en todos los
eslabones, no se puede
banalizar el precio de
nuestra produccién”,
subraya Alvarez.

La guerra de Ucrania
ha incrementado en
gran medida los gas-
tos relativos a las
provisiones dentro del
sector. A la ya sonada
burbuja en el recibo
de la luz, que Alvarez
tasa en “un 100% para
la actividad primaria
y un 400% dentro de la
industrial”, se suma el
efecto rebote sobre
los demas materiales
requeridos dentro de
la industria. “El cereal
ha subido mas del
30%, los fertilizantes
se han multiplicado
por 3 y los plasticos,
un 20%", asevera. Una
inflacién que, por el
momento, no recibe
correspondencia en
los viales de leche.

A la cuestion relati-
va a los margenes de
rentabilidad hay que
afiadir, como princi-
pal reto a afrontar en
el corto plazo, el “es-
caso grado de con-
cienciacién” que per-
siste en la sociedad
acerca de la impor-
tancia del sector pri-
mario. Alvarez recuer-

da que esta industria
no solo es un “elemen-
to generador de pro-
ductos” sino que sus
actividades redundan
“de un modo muy po-
sitivo sobre el mundo
rural” en tanto que re-
ducen la dependencia
alimentaria de terce-
ros paises.

SOBERANIA. Es por ello
que apremia a las ins-
tituciones a “sensibi-
lizar a la sociedad”
acerca de la impor-
tancia de mantener
una economia prima-
ria fuerte a fin de pro-
teger la soberania ali-
mentaria en Espaiia.
“Creo que es impor-
tante que sepamos
trasladar esto a la so-
ciedad. Se trata de un
sector estratégico que
genera mucha econo-
mia indirecta y que
aporta productos de
una alta calidad nu-
tricional. Imagina que
dependiésemos de
otros paises como con
la energia, la sobera-
nia alimentaria es es-
tratégica”.

Bajo esta tesitura en
la que los beneficios
se han recortado, el
numero de explotacio-
nes lecheras esta ca-
yendo a ritmos cons-

tantes del 5% anual
dentro de las fronte-
ras del Principado de
Asturias. Esta situa-
cién no sélo amenaza
el porvenir del sector,
sino que pone en ja-
que un relevo genera-
cional ya de por si
complicado, puesto
que los jovenes cada
vez abandonan con
mas asiduidad el
mundo rural para cur-
sar sus estudios en la
universidad.

El resultado: son
muy pocos aquellos
que estan dispuestos
a asumir un contrato
365 dias al afio duran-
te las 24 horas del dia
con unas condiciones
laborales por debajo
del umbral minimo
por horas. “Nos estd
costando que se pro-
duzca el relevo en al-
gunas familias. Noso-
tros somos una em-
presa familiar, lo he-
mos sido desde
nuestro origen y esto
nos preocupa. Los mo-
delos de explotacién
cambian con el tiem-
po. Me preguntabas
en la capacidad de la
adaptacién y de rees-
tructuracion del sec-
tor primario, puedo

asegurar que es -

increible”.
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L.a Formacion Profesional logra su
récord de alumnos en Castilla y Leon

® Elnumero de alumnos contintia creciendo hasta los 44.622 en el presente curso, alcanzando un
85% de empleabilidad ® El grado medio de Cuidados Auxiliares de Enfermeria es el mas demandado

MATRICULACION DE FP EN CASTILLA Y LEON

EVOLUCION DE LA MATRICULA

D. M. ARRANZ VALLADOLID
La formacién profesional es uno
de los &mbitos educativos que lle-
va varios afos en auge, siendo un
modelo formativo con un gran
abanico de salidas laborales, y que
en Castilla y Le6n alcanza en la ac-
tualidad un 85% de empleabilidad.
La demanda ha provocado que
muchos alumnos, mas de 5.200,
fueron excluidos el pasado afo de
los estudios que pretendian cursar
en algunas de las nueve provincias
de la region. De ellos 1.381 se ma-
tricularon en Salamanca, la pro-
vincia mas afectada, y no pudieron
elegir el grado deseado ni en el pe-
riodo ordinario ni en el extraordi-
nario. Cifras que apuntalan un hi-
to en el curso 20201-22 con récord
de matriculados: 44.622. Supone
casi un 2% mas que el pasado cur-
50, 2020/21, en el que la cifra se si-

manda del mercado laboral: Inte-
gracion Social, Acondicionamien-
to Fisico, Estética y Belleza, Estilis-
mo y direccion de peluqueria, Ser-

tud en 43.834, y con una t ia
alcista desde hace un lustro. En el
anterior, el 2019-20 se situaba en
41.741,y en el 2018-19, el ultimo
en el que hubo un retroceso, se si-
tué en 40.214 estudiantes.

De los 44.622 alumnos que han
cursado FP en el curso que estd a
punto de finalizar, 21.948 eligieron
un Grado Superior (presencial 0 a

0000 vicios comerciales, Mantenimiento
47.000 44622 electrénico, Fabricacién de ele-
44,000 41741 ) S mentos metalicos, Atencién a per-
a1 oo0l_40313 02148 _ge—" sonas en situacién de dependen-
’ cia, Energias renovables, Asisten-
38.000 cia a la direccién, Desarrollo de
35,000 aplicaciones web, Servicios admi-
Curso 17/18 Curso 18/19 Curso 19/20 Curso 20/21 Curso 21/22 nistrativos, Guia en el medio natu-
GRADOS CON MAYOR DEMANDA raly de tiempo libre, Informética y
comunicaciones, Desarrollo de
FP BASICA aplicaciones multiplataforma,
Mantenimiento de vehiculos 339 Electromecanica de maquinaria,
Peluqueria y estética 288 I Construcciones metalicas, Activi-
Electricidad y electronica 216 I dades ecuestres, Ganaderia y asis-
Servicios administrati 175 W tencia en sanidad animal, Admi-
Cocina y restauracion 161 Il nistracion de sistemas informati-
FP GRADO MEDIO cos en red, Vitivini.cult!.lra,
Cuidados Ausiliares de Enfermeria 1.890 I EG——————— gﬁm‘ﬁg;nl:ggo':‘;":& iy

S; icroir ] )
Gencs o onecints e Vloios Astombies 568 M TR s i, Wity
Gestion admini 435 I prbic cat Tneni0 .8 oo
Farmacia y Parafarmacia 393 NN trouseelio, Adtusistraciuty fi
b nanzas, Emergencias sanitarias, y
| FP GRADO SUPERIOR BTSN e Elaboraci6n de productos alimen-

Administracién y Finanzas 790 I ticios.

Lab io Clinico y Biomédi 711 Esta ampliacién es mas del do-
Educacion Infantil 510 . ble que en el curso 2020-21, cuan-
A i6n 472 I do se ofertaron hasta 20 nuevos ci-
Ensefianza y animacion sociodeportiva 455 NN clos. Ademas, también crecio el
numero de centros que ofrecian
FUENTE: : Consejeria de Educacién. EL MUNDO DE CASTILLA Y LEON FP Dual, hasta 64, con 420 empre-

distancia), 18.003 un Grado Medio
y 4.405 una FP Bésica. Mientras
que 266 se decantaron por cursos
especializados. También ha creci-
do el nimero de profesores y téc-
nicos de FP hasta los 1.896. Una
oferta muy completa con una vein-
tena de familias profesionales y
casi 120 ciclos diferentes, que se
desarrollan en los distintos centros
educativos en las nueve provin-
cias.

El impulso de la Formacién Pro-
fesional, en claro despegue en
Castillay Le6n, es uno de los ejes
fundamentales para el Gobierno
de Espana que presentaba esta se-
mana un plan de impulso de la
Formacién Profesional con 1.200
millones de euros. De ellos 81 lle-
garan de manera directa a la co-
munidad, siendo 27,6 millones pa-
ra modernizacion de la FP, 53,3 pa-

ra mejorar la cualificacién de
trabajadores, ocupad

pleados durante el curso actual, y
otros 5,6 millones para la acredi-
tacion de nuevas plazas de acredi-
tacion profesional en el curso
2022-2023, que se sumaran a las
que la Comunidad genere con sus
recursos.

Partidas que en parte vienen fi-
nanciadas por el Plan de Recupe-
racién, Transformacién y Resilien-
cia del Gobierno de Espana finan-
ciado con Fondos Europeos.
Dentro de estos fondos también se
prevé crear 55.408 plazas de FP a
nivel estatal, mas las que incorpo-
ren de manera propia las autono-
mias. El Gobierno de Espana pre-

vé movilizar hasta 5.500 millones
de euros en cinco afos en la FP
siendo un auténtico «proyecto de
pais».

Para la Consejeria de Educacion
el impulso de este modelo educati-
vo es un reto subrayado en rojo
para afrontar en la presente legis-
latura, que ahora comienza. Asi lo
recalcé el pasado viernes la titular
del area, Rocio Lucas, en su com-
parecencia en la Comision de Edu-
caci6n en las Cortes. Lucas indica-
ba que la FP tiene que «seguir
ofreciendo respuestas adaptadas a
tiempos cambiantes», y en el pasa-
do curso implantaba hasta 38 nue-
vos ciclos.

Todos ellos vinculados a la de-

sas participantes, 197 proyectos, y
1.061 puestos de aprendizaje para
alumnado. Su fin es mejorar la ad-
quisicion de conocimientos, des-
trezas y habilidades técnicas asi
como las competencias y habilida-
des interpersonales de los alum-
nos.

Ademas, de contar con una alta
empleabilidad casi el 100% en la
FP Dual ampliada, el 97,5% en la
FP Dualy ocho de cada 10 en la
Formacién Profesional. «Tenemos
un ambicioso objetivo, que la For-
macion Profesional, gracias a esta
colaboracién entre centros de for-
macién y empresas, se convierta
también en el motor de laI+D en
las pymes y micropymesy, indica
Lucas. Dentro de los retos a futuro
esté la creacién de un centro de di-

gitalizacién e innovacién en el
que, indican desde la Consejeria,
«puedan trabajar de forma conjun-
ta los centros de formacion y las
empresas a nivel local con el obje-
tivo de aunar esfuerzos para rete-
ner talento y dar soluciones al teji-
do productivo del territorio».

MAYOR DEMANDA

Dentro de la FP Basica los titulos
mas demandados fueron Manteni-
miento de Vehiculos, 339 alumnos,
Peluqueria y Estética, 288, Electri-
cidad y Electrénica, 216, Servicios
Administrativos, 175, y Cocina y
Restauracioén con 161. Si habla-
mos de Grado Medio el de Cuida-
dos Auxiliares de Enfermeria reci-
bi6 1.890 solicitudes, siendo el més
demandado en Castillay Leén. A
mucha distancia se encontraba el
de Sistemas Microinformaticos y
Redes, con 701. También han teni-
do este curso una gran aceptacion
el de Electromecanica de Vehicu-
los y Automéviles, Gestién admi-
nistrativa y Farmacia y Parafarma-
cia. En cuanto a FP Grado Supe-
rior fue Administracion y
Finanzas, con 790 alumnos, el mas
demandado, seguido de Laborato-
rio Clinico y Biomédico con 711.
También siguen teniendo una gran
acogida otros clasicos como Edu-
cacién Infantil, Automocién o En-
sefanza y Animacion Sociodepor-

tiva.

Ademas, desde la Consejeria de
Educaci6n se trabaja en la puesta
en marcha de un Centro de Apoyo
a la Docencia, la Digitalizacién, la
Innovacién aplicada y el Empren-
dimiento en la Formacién Profe-
sional de Castilla y Leé6n
(CADDIE-FPCyL). Acciones que
pretenden «hacer la Formacién
Profesional mas flexible, mas téc-
nica y mas internacional», y que
sera factible gracias a «itinerarios
mas flexibles, se trabajard mas co-
ordinadamente con el tejido em-
presarial para dar respuesta a sus
necesidades de recursos humanos
y se intensificara la vertiente prac-
tica de esta formacion».
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La recuperacion del empleo se refugia en
la Administracion Puablica y los auténomos

: El sector publico crece
Radiografia del mercado laboral tras la covid tys veces AL e
el privado y crea uno
— de cada tres nuevos
SR OO0 - s nsids iaasss Saseshaabi 25.000.000 [+~ -=rmr s emaenmman puestOSde tl’abajo
Maximos histdricos tras |a pandemia

LUCIA PALACIOS

NUMERO DE PARADOS NUMERO DE AFILIADOS TIPOS DE AFILIADOS

-223.544 +768.852

Auténomos

20.019.080 +74.740 3332636

MADRID. Contra todo pronoéstico,
el mercado laboral espanol esta
mostrando una resiliencia ini-
maginable en estos tiempos de
guerra e incertidumbre econd-
mica. La crisis del coronavirus
ha quedado ya convertida en una
vieja pesadilla y ni la escalada de
i e o . la inflacién nila invasion rusa de

3.000.000 e 305 o 15.000.000 Teb.2020 aor. 202 Datos de marzo, dltimos disponibles Ucrania ni el problema de sumi-
nistros estdn pasando factura por

el momento al empleo, que rebo-

ta mas de un 5%, ajeno a cual-

TIPOS DE CONTRATOS TEMPORALIDAD quier tipo de acontecimiento ex-
" terno y, sorprendentemente, muy
Ennlimieroide contiatos En'% Sector privado  Sector puiblico por encima del avance de la ac-
21 325 tividad econémica. Algo inusual.
La remontada esta siendo his-

3.246.047

3.250.000 - 20,000,000 }----+-nemresieean

19.250.228 Sector piblico
+261.051

2.828.941*

B Indefinidos

W Temporales A tiempo completo = ’ o torica. En poco mas de dos anos
3 238.760 Espaia ha sido capaz ya no solo
N . de recuperar el nivel de afiliacion
- A tiempo parcial previo a la pandemia, sino inclu-
175154 so de crear casi los mismos pues-
= . tos de trabajo que se tendrian que
Fijos discontinuos haber generado si no hubiera es-
1450.003 284.732 tallado la covid-19. Y eso que de
golpe y porrazo, en apenas tres
meses, se destruyeron cerca de
800.000 empleos. No habia pre-

cedente alguno.

Pero en estos dos Gltimos anos
la Seguridad Social ha logrado re-
cobrar esos 800.000 afiliados per-
didos e incluso sumar otros tan-

D e e e I B e e e e e ST tos, aunque el nimero de horas

2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 trabajadas atin es inferior. Con-

cretamente, desde febrero de
2020 se han ganado 768.852 nue-

Total a3
‘—_ -37%
vos cotizantes y Espana por fin

AFILIADOS POR TIPO DE CONTRATO DURACION MEDIA DE LOS CONTRATOS** puede decir que ha superado la
barrera histérica de los 20 millo-

e En dlas Media nes de ocupados. Un listén que,
. previsiblemente, se sobrepasa-

. Indefinidos JRERIS SR e 2OVE201D ré este verano con 20,5 millones.
+26% £Como ha sido posible este
vertiginoso ascenso? Varias pue-
den ser las claves. La primera es
que se ha tratado de una crisis
muy distinta a las demads, dado
que, tal y como apunta Floren-
tino Felgueroso, investigador
asociado de Fedea, «sabiamos
que iba a acabar pronto y no te-
s].. . nia por qué danar en principio
el futuro de muchas empresas

que pudieron aguantar». Y por
eso se tomaron medidas muy di-
ferentes a otras, como los ERTE,
que «han ofrecido un resultado
francamente importante y han
2017 2018 2009 2022 supuesto el mantenimiento de
millones de puestos de trabajo
de miles de empresas», resalta
Fusnte: INE. Ermfc 10 de Sequridad Social y Ministerio de Trabajo, B o - GRAFICO R.C. :Tca cr: 6%??,:3;:'3;??38”" de

i

751447

B Temporales

Promedio abril 2015-2021 Abril 2022

**Firmados desde el 1 de enero y extinguidos a 26 de abril de cada afo
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También ha influido el hecho
de que esta recesion se produjo
en un buen momento para la eco-
nomia, que estaba en plena reac-
tivacion. Las empresas se encon-
traban mejor preparadas que en
otras ocasiones -ya que atesora-
ban beneficios y la deuda amor-
tizada- y han podido aguantar

Sin embargo, la gran protago-
nista de esta recuperacion tiene
nombre publico: la Administra-
cion. Hasta el punto de que ha
sido la generadora de uno de cada
tres puestos creados desde febre-
ro de 2020: mas de 260.000. lo
que han llevado a sus empleos a
un nivel historico, por encima de
los 2,82 millones de afiliados.

La pandemia obligé a las ad-
ministraciones publicas a refor-
zarse en muchos ambitos, pero
principalmente en sanidad y ser-
vicios sociales y educacion. que
son dos de los sectores que han
registrado un fuerte crecimien-
to en estos ultimos dos anos, su-
perior al 10%, con lo que dupli-
ca el ritmo general. Para Javier
Blasco, director de Adecco Group

B AT P el

Las telecomunicaciones
se han convertido

en el sector que mas
repunta, junto con
sanidad y educacién

DOSSIER DE PRENSA

EL NORTE DE CASTILLA (22/05/2022)

Institute, «no es una buena noti-
cia» que el principal motor del
empleo sea el Estado, ya que lo
que «la economia necesita es
crear tejido productivo y rique-
za~, algo que —recalca- no se pue-
de hacer con empleo publico.

Es cierto que, aunque le costo,
el sector privado ya ha recupe-
rado y superado en este primer
trimestre del ano el nivel de em-
pleo previo a la pandemia. Pero
hay un dato que se extrae de la
Encuesta de Poblacién Activa
(EPA) que resulta muy revelador:
el trabajo publico ha crecido cua-
tro veces mas que el privado tras
la crisis. Eso si, lo ha hecho con
puestos temporales. Asi, mien-
tras la reforma laboral ha lleva-
do la tasa de temporalidad a acer-
carse a minimos de los ultimos
15 anos al reducirse al 22,1%,
paradéjicamente la del sector pu-
blico toca maximos y se dispara
hasta el 32,5%, mas de diez pun-
tos por encima.

Récord de emprendedores

Otro de los protagonistas de esta
rapida recuperacion del merca-
do laboral es el autoempleo. Si el
Estado ha creado un 33% de los
cerca de 770.000 nuevos pues-
tos, otro 10% se atribuye a los au-
ténomos, un colectivo que ha cre-
cido en mas de 75.000 en los ul-
timos dos anos -pese a que su-
fre cierta ralentizacion-y que
por primera vez en la historia su-
pera los 3,33 millones de afilia-

Los contratos estables
se triplican pero gracias
a los fijos discontinuos

La contrarreforma laboral esta
teniendo un fuerte y rapido im-
pacto en el mercado laboral es-
panol. En los primeros cuatro
meses de aplicacion el empleo
indefinido ha experimentado
un ‘boom’ sin precedentes,
hasta el punto de que la contra-
tacion indefinida se ha triplica-
do con creces respecto a los
afos previos a la pandemia.
Asi, por primera vez en la his-
toria, casi la mitad de los con-
tratos firmados en abril son de

caracter fijo (cerca de
700.000), mientras que los
temporales han caido con fuer-
za: un 37%. No obstante, este
fuerte repunte del empleo in-

23/05/2022

se superaron los cuatro millones
de parados en febrero de 2021,
por lo que desde entonces se ha
reducido en un millén.

Donde puede decirse que hay
pleno empleo, e incluso Ia mayor

definido se debe principal

te al auge de los fijos disconti-
nuos —que no son empleos es-
tables en si, sino solo estacio-
nales-, que han multiplicado
por 13 su numero. Y también
ha crecido el fijo a tiempo par-
cial, casi el triple que un aio
atras, hasta el punto de que
solo el 40% de los nuevos inde-
finidos lo son a tiempo comple-
to. Los contratos formativos,
por su parte, lejos de repuntar,
se desploman un 37%.

dos. Sin embargo, la gran mayo-
ria no lo hace por eleccién pro-
pia, sino que se ven abocados a
reinventarse ante la falta de tra-
bajo, segun un reciente estudio
de OBS Business School.

Porque, a dia de hoy, Espana
sigue teniendo aiin mas de tres
millones de parados registrados.
En esta crisis y gracias a los ERTE,
el desempleo no se dispar6 como
en la anterior recesion, pero si

partedev sque p el
mercado laboral espanol. es en el
sector de las telecomunicaciones,
que ha crecido mas de un 18% du-
rante la pandemia y se ha conver-
tido en el sector con mayor tiron

La industria, por inquietante con-
traste, no termina de erigirse en
el motor de la economia espano-
la yaduras penas ha logrado recu-
perar el nivel previo a la covid. Es-
pana sigue siendo hoy rehén del
turismo, que es el que aporta la
mayor parte del PIB. «No lo esta-
mos haciendo bien, no estamos
haciendo los deberes para salir
reforzados de la crisis», sostiene
Blasco. que advierte que hacen
falta «reformas de calado, no de
estética» para «romper con mu-
chos topicos» y lograr que Espa-
Na sea un pais competitivo.

Evolucion por sectores

Informacién y Comunicaciones

Actividades Sanitarias y Servicios Sociales
Actividades Profesionales Cientificas y Técnicas

Educacion
Admini i6n Publica y Def

; Seguridad Social Obligatoria

Agricultura, Ganaderia, Caza, Selviculturay Pesca

El teletrabajo pierde
fuelley se reduce a
la mitad tras la pandemia

Solo lo practican un 13%
delos ocupados y es
mas habitual entre

los empleados de 25 a
44 afos y los auténomos

L PALACIOS

MADRID, «El teletrabajo ha llegado
para quedarse». Este era uno de
los augurios que muchos exper-
tos repetian durante la pandemia,
cuando de la noche a la manana
varios millones de personas se
vieron obligadas a trabajar des-
de sus casas. Y no lo vaticinaban
solo los expertos, también lo pen-
saba asi la poblacién en general:
casi un 30% creia el ano pasado
que el teletrabajo aumentaria, un
porcentaje que entre los hombres
crecia hasta el 34%, segun refle-
j6 una encuesta reciente publi-
cada por el CIS. Sin embargo, es-
tas predicciones no se han cum-
plido. Lejos de incrementarse, el
trabajo en remoto ha descendi-
do en los primeros meses del ano.

En el primer trimestre de 2022
hay casi 105.000 personas me-
nos teletrabajando que a finales

del ano pasado. Suponen un to-
talde 2,63 millones, apenas el
13.1% de los ocupados, después
de que esta tasa haya vuelto a caer
cinco décimas. Este nivel esta
muy distante del que se registro
en el peor momento de la pande-
mia, cuando rozé el 20% en el se-
gundo trimestre de 2020, segin
datos extraidos de la Encuesta de
Poblacion Activa (EPA).

Entonces, en pleno confina-
miento, el teletrabajo se convir-
tié en la valvula de salvacion de
muchas empresas, con mds de
tres millones de personas traba-
jando en remoto mas de la mitad
de los dias. Una cifra histérica a
la que hay que sumar medio mi-
1l6n largo que lo hacian de forma
ocasional.

Pero el numero de teletrabaja-
dores frecuentes se ha desploma-
doy ahora solo lo realizan 1,5 mi-
llones. Por el contrario, aguellos
que lo practican de forma ocasio-
nal ~aunque han caido levemen-
te en este inicio de ano- se han
disparado respecto a antes de la
crisis sanitaria: si en 2019 solo
un 3,5% lo podia hacer, ahora son
€l 5,6%, mas de 1,1 millones.

Suministro de Agua, Actividades de Saneamiento y Gestién de Residuos

Transporte y Almacenamiento

Actividades Administrativas y Servicios Auxiliares

Construccién

Actividades Artisticas, Recreativas y de Entretenimiento

Actividades Inmobiliarias
Industria Manufacturera

Comercio; Reparacién de Vehiculos de Motor y Motocicletas

Hosteleria

Suministro de Energla Eléctrica, Gas, Vapor y Aire Acondicionado

Industrias Extractivas
Otros Servicios

Actividades de Organizaciones y Organismo Extraterritoriales
Actividades Financieras y de Seguros

Actividades de los Hogares como Empleadores de Personal Doméstico

Fuente: Ministerio de Inclusion. Seguridad Soctal y Migraciones.

% Incremento
Abril 22 - Abril 19

GRAFICO R.C.

Cabe destacar, no obstante, que
existen fuertes diferencias entre
colectivos. Asi, los auténomos te-
letrabajan més, hasta el punto de
triplicar los pc jes de los asa-

na también esta condicionado por
la edad y la comunidad auténo-
ma. La horquilla de poblacién en-
tre 25y 44 anos es la que mas te-
letrabajo habitual realiza, mien-

lariados, tanto trabajando menos
de la mitad de los dias de la sema-
na como haciéndolo mas. Y es que
mientras que el teletrabajo en per-
sonas por cuenta ajena ha bajado
el 17% a casi el 10% tras la pan-
demia, se ha mantenido estable
entre los auténomos, e incluso ha
mejorado ligeramente hasta su-
poner un 30,6%. A pesar de ello,
los emprendedores que utilizan
esta formula con periodicidad ha-
bitual han bajado respecto a 2020
de un 20,9% al 16,5%.

El hecho de trabajar a distan-
cia mas o menos dias a la sema-

tras que el ocasional se concen-
tra en los grupos a partir de 35
anos, sobre todo en el de 45a 54.

Madrid duplica lamedia

Las mujeres de 16 a 24 anos te-
letrabajan habitualmente en me-
nor proporeién que el resto. Solo
son teletrabajadoras habituales
el 3,4% de las ocupadas de este
grupo, frente a un 5,5% de hom-
bres de esta edad. En cuanto a
las ocasionales, hay mayor pro-
porcion de mujeres entre los 16
vy 10s 44 anos, mientras que a par-
tir de los 45 resulta mas comun

encontrar hombres trabajando
a distancia menos dias por se-
mana.

Por comunidades, Madrid con-
tinta con el mayor porcentaje de
personas que teletrabajan de for-
ma habitual, un 13,5% de su po-
blaci6n ocupada; un nivel que du-
plica al de la mayor parte de las
regiones. Le siguen Asturias (9%),
que con 1,2 puntos de subida se
convierte en la autonomia en la
que mas crece en el ultimo tri-
mestre, y Cataluna (8,8%). Si los
datos por comunidades se revi-
san en clave de género, se abser-
va que solo hay diez autonomias
donde la mayoria de personas que
teletrabajan de forma habitual
sean mujeres; lideran este listado
Cantabria y La Rioja.
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Los colosos energeéticos
ponen el foco en Espaiia

Las grandes empresas europeas desembarcan
en suelo ibérico atraidas por la eclosion de las
renovables y unas tasas de retorno muy jugosas

Aerogeneradores en CAdiz. ANAROCIO GARCIA FRANCO (GETTY)

POR IGNACIO FARIZA

. rdago por Espafiade
los colosos energéti-
cos Atrai-
dos por la eclosion
de las renovables,
con amplia disponi-

bilidad de sueloy uno de los costes
de generacion mas bajos del Viejo
Continente, las grand presas
del sector de Francia, Italia, Ale-
mania o Reino Unido han fijado su
mira en el prometedor mercado
ibérico. Los recientes desembar-
cos del gigante estatal francés EDF
—que ha puesto el foco en el mer-
cado espafiol de descarbonizacion
y eficiencia— y de la austriaca Ver-
bund —ha pagado 1.000 millones

por una potente cartera de solar y
eblica— son los filtimos ejemplos
de esta tendencia, en la que estin
inmersas préicticamente todas las
grandes firmas continentales.
Nadie quiere quedarse fue-
ra de la revolucion energética en
marcha. Atriis quedan yalos afios
en los que las renovables necesita-
ban la muleta de las primas para
suinstalacion, una etapa en laque
Espaiia también se convirti6 en
destino de otro tipo de inversién
extranjera, “mds oportunista y
con menos vocacion de largo
z0", en palabras de José Luis Mo-
va, fundadory consejero delegado
de RIC Energy, una de las pione-
ras del sector. “A diferencia de en-
tonces, el perfil de quienes estan

llegando en los tltimos tiempos
es el de grandes actores del sec-
tor,y eso es importante. Llevamos
cuatro afios de entradas muy muy
fuertes”, agrega el directivo, que
vislumbra una “oportunidad his-
térica, tinica” para Espaia. La su-
va no es una voz cualquiera: sabe
de lo que habla, tras haber vendi-
do varias plantas llave en mano a
grandes firmas europeas del sec-
tor que prefieren no involucrarse
en las fases iniciales del proyecto.
Hoy, tanto la edlica como la so-
lar caminan por si solas, con tasas
de retorno muy jugosas, flujos de
caja predecibles y un horizonte de-
finido: sobre sus hombros descan-
sabuenapanedelasespemnmde
descarbonizacién de la economia

espafiola. La hoja de ruta oficial es
nitida la potencia instalada de ae-
rogeneradores casi se duplicard a
lo largo de la década 2020-2030 y
la fotovoltaica se cuadruplicara.
Y eso que en el sector energético
esos objetivos se consideran papel
mojado desde hace meses. “Vien-
do el apetito inversor y la inercia
del mercada, no solo se puede de-
cir que se van a quedar cortos: es
que se van a duplicar”, apunta el
jefe de RIC Energy. La apuesta de
los grandes nombres extranjeros
se suma a la de gigantes espafioles
como Iberdrola, Acciona Energiay
—en mucha menor medida— En-
desa y Naturgy, que en los tiltimos
meses no han dejado potencia re-
novable al sistema.

ca en Espafia es en todos los fren-
tes. Pero si uno destaca por enci
ma del resto, ese es el de la fotovol
taica. Ahi han entrado con fuerza
en los tltimos afios la britanica
BP, a través de su filial Lightsour-

dres y que ambiciona superar los

Por la misma senda de BP ha
discurrido la también petrolera
Galp. Con 1,2 gigas en operacién,
la portuguesa se ha convertido
en uno de los mayores operado-
res fotovoltaicos del pais. También
su par francesa Total —una de las
mayores empresas de la eurozo-
na— ha puesto el piloto automs-
tico enla Peninsula, donde espera
alcanzar los cinco gigas de paneles
solares en operacion en 2025y que
complementa con una creciente
apuesta por la comercializacién.
Y, aunque de forma méas modes-
ta, otro gran nombre continental
—en este caso, eléctrico: la alema-
na RWE— esti dando importan-
tes pasos en fotovoltaica tras un
inicio més volcado en la edlica.

Ventaja competitiva

(Por qué Espafia y por qué aho-
ra? “La ventaja competitiva de
Espafia es enorme”, sintetiza
Oscar Barrero, socio de la con-
sultora PwC especializado en te-
mas energéticos. “Hay mucho te-
rreno sin uso, un buen recurso
eblico y una capacidad de solar
casi infinita. Y, no lo olvidemos,
son activos reales, tangibles, que
generan ingresos todos los me-
ses”. Juan Antonio Martinez, del
grupo ASE, una firma de aseso-
ria energética para empresas,
vincula directamente la apues-
ta con el “enorme potencial’ de
la fotovoltaica: “Aqui el niimero
de horas de radiacion solar es
pricticamente el doble que en
Alemania, y eso hace que la re-
cuperacion de la inversion sea
también el doble de rapida”™.
Martinez avisa, sin embargo, de
un riesgo a futuro: la falta de in-

terconexiones. “Para convertir-
se en una potencia energética de
verdad, Espafia tiene que poder
darle salida a esa electricidad. El
riesgo, si no, es que todos estos
nuevos proyectos se queden ais-
lados del resto de Europa”, des-
liza por teléfono.

La apuesta, sin embargo, no
se circunscribe al 2mbito de los
paneles solares. En edlica tradi-
cional —en tierra—, el dinero eu-
ropeo lleva afios fluyendo. Ahi se
enmarca la compra, hace menos
de un afio, de una potente carte-
ra de inversiones del fondo Azora
Capital por parte de la petrolera
italiana Eni, en la que es su prime-

a Siemens Gamesa. O la de varias
empresas ya consolidadas en el
sector renovable espaiiol, como
Eolia o Sofos Energia, por parte
de la francesa Engie.

Aiios atris la inversion
era mas oportunista y
con menos vocacion de

largo plazo

“Hay sol, terreno, una
regulacion favorable y
un mercado asentado
de PPA”, dicenen BP

Elriesgo es la falta de
interconexiones: hay
que poder dar salida
aesa electricidad

En el campo de la edlica, ade-
més, en los ultimos meses se ha
acelerado en un vector de inver-
sion absolutamente novedoso: el
de la edlica flotante. Con un per-
fil costero complejo —tanto en
la cornisa cantdbrica como en el

talacién de aerogeneradores flo-
tantes. Una tecnologia ain inci-
piente, pero en la que acaban de
anunciar su desembarco dos gi-
gantes nordicos y uno britanico:
la danesa @rsted —la mayor eléc-
trica de los paises nérdicos y una
de las més grandes de Europa—,
que ira de la mano de Repsol; la
petrolera noruega Equinor, que
contara con Naturgy como socio
local, y Shell, que se apoyari en
Capital Energy. Las palabras uti-
lizadas por @rsted cuando desve-
16 sus planes, a principios de abril,
son una buena toma de tempera-
tura del animo sectorial: su objeti-
voes convertirse en “lider delaed-
lica flotante”™ en aguas espafiolas.
El negocio petrolero vive uno de
sus mejores momentos en afios,
pero el verbo diversificar se con-
jugaen presente. Y tiene a Espafia
como destino prioritario.
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