A DOSSIER DE PRENSA
JA

Castilla y Ledn 06/06/2022

EL MUNDO (4/06/2022)

La Junta anuncia 27 M€ «inminentes»
para inversiones en agroalimentacion

Maiiueco critica que el PERTE para este sector acusa «financiacion insuficiente, requisitos
complejos, criterios indetermiandos y retraso en la asignacion de fondos europeos»

RICARDO GARCIA VALLADOLID
La Junta pondra en marcha, de
manera «inminente» una partida
de 27 millones de euros en ayudas
en inversion para el sector agroa-
limentario en la Comunidad. Esta
partida forma parte de los 140 mi-
llones en cinco afios anunciados
por el ejecutivo autonémico, dirigi-
dos a fomentar el empleo e impul-
sar la competitividad, la innova-
cién y la digitalizacion.

El encargado de hacer este
anuncio fue el presidente de la
Junta de Castilla y Leén, Alfonso
Fernandez Manueco, que ayer in-
tervino en el II Congreso de la In-
dustria Agroalimentaria organiza-
do por Vitartis en Valladolid, y
donde recordé también que hasta
el 31 de agosto se mantendra
abierta la convocatoria de otras
subvenciones, éstas por valor de
68 millones de euros y que supo-
nen «la mayor partida de la histo-
ria». Una forma de demostrar, co-
mo indicé el presidente, que la
Junta esta con las empresas agroa-
limentarias de la Comunidad, un
sector que esté «en la vanguardia».

Frente a estas ayudas, no obs-
tante, Fernandez Manueco cargé
contra el PERTE agroalimentario
anunciado por el Gobierno de Es-
pana y cuyos primeros 400 millo-
nes de euros se convocaran dentro
de poco. En su opinidn, este plan
cuenta con «financiaci6n insufi-
ciente, requisitos complejos y cri-
terios indeterminados», a lo que se
suma un «retraso en la asignacién
de fondos europeos».

Estas cuestiones suponen que la
administracién autonémica haga
suya la inquietud que esté presen-
ta en gran parte de las empresas
del sector. «Compartimos la preo-
cupacién por el PERTE», afirmé el
presidente castellano y leonés,
quien ademads afeé al Gobierno
por haber disefiado el proyecto de
manera unilateral. «Hubiera sido
un detalle que nos escucharan a
las comunidades auténomas», ase-
veré.

En este mismo sentido, Fernan-
dez Mafiueco puso en gran valor el
sector agroalimentario de Castilla
y Leén, al que concedi6 una «gran
capacidad de traccién» que se ve
opacada, a su juicio, porque «la
rueda de los fondos europeos esta
girando un poco en vacio».

«MOTOR IMPARABLE>»

Durante su intervencioén en el
Congreso de la Industria Agroali-
mentaria, el presidente de la Jun-
ta solo tuvo buenas palabras para
este sector, y que en el caso de
Castilla y Leén ensalzé6 como
«motor de un desarrollo impara-

ble» y su labor «protegiendo al
medio rural».

Asi, Fernandez Manueco tam-
bién quiso reconocer piblicamen-
te el esfuerzo de esta industria por
haberse mantenido en funciona-
miento durante la pandemia de
coronavirus «y en estos momentos
complicados», en referencia a la
actual crisis econémica. «Habéis
alimentado a familias de toda Es-
panay, celebro.

De igual modo, el lider autoné-
mico no quiso dejar pasar la opor-
tunidad de poner de manifiesto la
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Fernandez Maiueco corta jamén durante la pausa del Il Congreso de la

positiva evolucién y el crecimien-
to del sector en los ultimos afios y
que resumié como «mas volumen,
mas exportaciones y mas em-
pleo». Significé que da trabajo a
40.000 personas en la Comunidad,
Yy que su cifra de negocio se ha in-
crementado un 11% desde el ano
2017 hasta los 11.300 millones de
euros.

Asimismo, reconoci6 que el sec-
tor agroalimentario «pone en va-
lor la labor de agricultores y gana-
deros», al tiempo que contribuye a
«fijar poblacion en las areas rura-

Industria Agroalimentaria. £. m.

les, y en Castilla y Le6n las hay
por doquier». Por eso, Manueco
aseguré que los ciudadanos de la
C idad se sienten «orgull
de contar con la tercera industria
agroalimentaria de nuestro pais».
De igual modo, indic6 que en al-
gunos casos concretos, COmo en
los productor carnicos, lacteos, el
vino y el azicar, las empresas de
Castilla y Leén son «lideres». A es-
te respecto, Manueco criticé los
«ataques justificados e inexplica-
bles» que achacé al algunos miem-
bros del Gobierno de Espaiia.

VALLADOLID
El vicepresidente de la Junta de
Castillay Leén, Juan Garcia-Ga-
llardo, avanz6 mas controles y con
mayor frecuencia en las explota-
ciones ganaderas de la Comuni-
dad y rechaz6 «matar moscas a
cafionazos» ante los casos de tu-
berculosis bovina surgidos en la
cabana de Leén.

Garcia-Gallardo sostuvo que la
normativa europea permite una
horquilla de soluciones ante un
positivo y anadié que no necesa-
riamente pasa por sacrificar todas
las reses cuando una esta enfer-
ma. «La normativa permite una
horquilla soluciones, que no impli-
ca que una vaca que esté infecta-

da haya que matar resto», argu-
ment6.

El ministro de Agricultura, Pes-
cay Alimentacion, Luis Planas, hi-
zo «una llamada a la responsabili-
dadrde administraciones, ganade-
ros y veterinarios a la hora de
abordar los casos de tuberculosis
bovina y dejé claro que «con la sa-
nidad animal no se juega» porque
«es un tema muy serio».

«Los que hemos estado de la
mano de todo el sector ganadero
para conseguir lo que hemos con-
seguido en Espana, que es estar
dentro de la Union Europea y del
mundo en uno de los estandares
més altos desde el punto de vista
de la sanidad de las explotaciones

Agricultura hard més controles en las
granjas yno «matar moscas a canonazos»

y hay que conservar ese estatus»,
afirmé Planas.

En este sentido, el consejero de
Agricultura, Gerardo Duenas, ase-
guré que en Castilla y Len no se
ha hecho ningtin cambio respecto
a la legislacién nacional, sino que
«se ha llevado a cabo un plan de
actuacion tras la existencia en una
misma zona de casi 700 cabezas
afectadas por cuatro animales po-
sitivos». Segun sus palabras, la
Consejeria de Sanidad «sigue con
el plan nacional de erradicacién y
no va a ir en contra de la legisla-
cién», aunque «en situaciones tan
importantes a nivel de nimero de
cabezas se ha pensado en otra for-
ma de controlar la enfermedad».
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Siro paraliza la produccion
de todas sus plantas tras
la retirada de los inversores

La empresa explica

cion ni, por tanto, de acometer la

en la decisién del grupo inversor,
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que sin la financiacién :nvefs“ln;m m ;llwl: = ﬂ rc'echm de:j::,an de Mejora
0s en el s e pa- ‘ompetitividad por una par-
externa no Puede rrafo inicia] la direccién de Siro  te de los trabajadores», se reco-
legalmente incrementar ién asusemplea- geenel do interno.
su nivel de deuda dos que se ve «obligada» a pamr La empresa no quiso en la tar-
eedo la produccion de todas sus plan-  de de ayer ofrecer ninguna expli-
con los prov res tas, para no seguir aumenmndo cacion mas que la que serecogia
J.M.DIAZ las deudas con sus p: enel e do interno distri-  Instalaciones de Cerealto Siro en Venta de Bafios. mANUEL BRAGIMO-ICAL
Laemp exphua que «legal- buido entre los trabajadores.
PALENCIA. La negativa de una par- mente» no puede incrementar el Con el anuncio de la retirada
te de la plantilla del grupo Cereal- nivel de deuda, por lo que «deci-  de los inversores se cumplen los B 3
to Siro a firmar el plan decompe-  dimos responsablemente parar  peores presagios para el futuro Reuniones «al maximo | anadié que por ahora «no hay
titividad presentado por la em-  la actividad productiva en los pr-  de la compania, que porsisolano  pivel» para mantener avancesw. Tras reconocer que
presa no ha sido bien recibida por  ximos dias y inicamente gestio- puede hacer frente al nivel de deu- elempleo el acuerdo «es dificil», expre-
el grupo inversor que habia plan- nar la caja con el stock de pro-  da acumulado en los \iltimos afos. P! s6 su disposicién a reunirse
teado una ofena para re!lolnr la ducto lermmado que tenemos». . con los trabajadores y defen-
la d La de la empresa quie- Ultima oportunidad El vicepresidente de la Junta | di6 «el deseo» de que manten-
por 300 mil]ones de euros. Elre- re también eximirse de todares- El plan de competitividad que de Castilla y Leén, Juan Gar- gan sus puestos de trabajo. El
chazo de los empleados de las fa-  ponsabilidad y explica que por pretendia aphcar la empresa cia-Gallardo, afirmé ayer que | dia anterior, Francisco Igea
bricas de Venta de Baflos y de  su parte ha cumplido «con todos  como condi porlos el jero de Industria, Co- | (Cs), Pablo Fernandez (Unidas
Toro a los planes de ajuste eco- los dos por los yque esi habia conta- mercio y Empleo, Mariano Ve- | Podemos) y Patricia Gémez
6mico ha llevado final te a invemores» dado que se han m- do con el respaldo de los traba-  ganzones, y su equipo «esta (PSOE) acusaron a la Junta y
que los inversores, el rundo nor- mado con los jad de Ja fabrica de Aguilar volcado» en la bisqueda de al titular de Industria de estar
teamericano D: res, los acci yse ha eon de Campoo, aunque node losde una solucién al proyecto em- wausente» y de «inaccién» en
yel luxmAfendls.quehahanoﬁe- demas la autori: Venta de Banos ni de los Toro, presarial de Siro en Venln de | lacrisis de Siro, a la vez que
cido inyectar 180 millones de eu- de la Comisi6n Nacional del Mer- aparecia como la ltima oportu-  Bailos y confirmé pidi que se pongan a tra-
rosy asumir el 75% del acciona- cado de la Competencia. «El ini- nidad para reflotar la panfa. al maximo nivel», bajar.
riado del grupo, hayan decidido co requisito que no se ha cumpli- La llegada de este grupo de in-
retirar la oferta, segin informé do, y que ha sido determi con el visto bue-
ayer la direccion de Cerealto Siro no de Jos bancos d que
a sus trabajadores a través de un R ST habrian asumido una quita en su
comunicado interno. 2 . deuda de entre el 70% y el 80% A INMERSIVA QUE NO OLVIC
«Os informamos de que el in- L@ direccién de la de los cerca de 300 millones que
versor ha comunicado por escri- empresa se exime de arrastra la empresa. También
to, dada la situacion de faltade responsabilidad porque Mercadona, principal cliente del
acuerdoumbstmlmadompam ha cumplido con los grupo con mas del 60% de la pro-
la mejora de la competitividad, P duccidén, habia dado su aproba-
que no estd en disposicion de pro-  Fequisitos ci6n.

ceder con el cierre de la opera-

Gallardo defiende mas controles en
granjas para garantizar la sanidad animal

El vicepresidente
sostiene que la normativa
permite que no se
sacrifiquen todas las
vacas por una infectada

EL NORTE
vaLLapoLip. El vicepresidente de

la Junta, Juan Garcia-Gallardo,
avanzé ayer mds controles y con
mayor frecuencia en las explota-
ciones ganaderas de la Comuni-
dad y rechazd «matar moscas a ca-
fionazos» ante los casos de tuber-
culosis bovina surgidos en la ca-
baila de Leén.

En declaraciones previas al acto
de toma de posesidn del vicecon-
sejero de Dinamizacién Industrial
y Laboral, Oscar Villanueva, Gar-
cia-Gallardo sostuvo que la nor-
mativa europea permite una hor-
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Juan Garcia-Gallardo, Oscar Villanueva y Mariano Veganzones. icaL

quilla de soluciones ante un posi-
tivo y anadié que no necesaria-
mente pasa por sacrificar todas
las reses cuando una esta enfer-
ma. Asi, defendi6 que Ja Conseje-
ria de Agricultura, Ganaderia y De-
sarrollo Rural, que dirige Gerardo

Duenas, se mueve en los marge-
nes que permite la ley y sefalé que
se trata de «arrimar el hombro»
en defensa de los ganaderos, por
lo que rechaz6 que con esa posi-
cién se flexibilice la norma euro-
pea en la Comunidad.
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El inversor de Siro huye por la conflictividad
y la compania decide paralizar la produccion

El CEO de la empresa culpa a los sindicatos de la huida del inversor, después de rechazarse por parte de los
trabajadores de la fabrica zamorana el plan industrial que habian presentado para las plantas de la Comunidad

E.M. VALLADOLID
El futuro de Siro es cada vez més
negro en Castilla y Le6n. El inver-
sor del gigante de la alimentacién
huye por la conflictividad y la com-
pania decide parar la produccién
de las plantas ubicadas en la Comu-
nidad, tal y como se trasladé a los
trabajadores este viernes a través
de un comunicado firmado por el
CEO de la compania, Luis Angel
Lopez.

«Os informamos que el inversor
ha comunicado por escrito, dada la
situacién de falta de acuerdo con
los trabajadores para la mejora de
la competitividad, que no estd en
disposicion de proceder con el cie-
rre de la operacion ni, por tanto, de
acometer la inversion en los térmi-
nos previstos en el acuerdo», fue-
ron las palabras recibidas por los
trabajadores que, en resumen, indi-
can que Siro se queda sin inverso-
res después de que no fructificara
el ajuste salarial rechazado por los
empleados de la fabrica de Toro.

De hecho, en este mismo mensa-
je, Lopez senala directamente a los
sindicatos, a quienes menciona co-
mo «una parte de los trabajadores».
«El tinico requisito que no se ha

cumplido, y que ha sido determi-
nante en la decision del grupo in-
versor, es el rechazo del Plan de
Mejora de la Competitividad», y
que incluia una rebaja media del
10% en los salarios de los trabaja-
dores toresanos de la empresa.

Por su parte, la compaia asegu-
ra que han abarcado todos los me-
dios para tratar de evitar una situa-
¢ién como la actual. «Hemos traba-
jado muy intensamente durante
meses para dar respuesta a los re-
quisitos marcados por el inversor y
hemos cumplido con todos», sefa-
la el comunicado del CEO de la em-
presa. «Due Diligence, firma del
Acuerdo Marco con las entidades
acreedoras de la compaiia y el
principal accionista y, ademas, des-
de ayer esta definitivamente apro-
bado por parte de la Comisién Na-
cional del Mercado de Valores», de-
jando como tnicos causantes de
este dramatico desenlace a los tra-
bajadores.

Por tanto, y ante la huida de los
inversores, Luis Angel Lopez expli-
ca que «la situacion actual implica
que legalmente no podemos seguir
incrementando nuestro nivel de
deuda con los proveedores, por lo

que decidimos responsablemente
parar la actividad productiva en los
préximos dias y inicamente gestio-
nar la caja con el stock de producto
terminado que tenemos». Lo que
no concreta es durante cuanto
tiempo se demoraré el paro de una
de las empresas con més renombre
en Castilla y Le6n y cuyo futuro y
supervivencia se complica dia a dia.

GARCIA-GALLARDO

Sobre el escenario que atraviesa la
galletera se pronunci6 también es-
te viernes el vicepresidente de la
Junta de Castilla y Leén, Juan Gar-
cia-Gallardo, quien afirmé que el
consejero de Industria, Comercio y
Empleo, Mariano Veganzones, y su
equipo «esta volcado» en la bisque-
da de una solucién al proyecto em-
presarial de Siro en Venta de Bafios
y confirmé «reuniones al maximo
nivel», aunque anadié que por aho-
ra «no hay avances».

En declaraciones previas a la to-
ma de posesi6n del nuevo vicecon-
sejero de Dinamizacién Industrial y
Laboral, Oscar Villanueva, que se
incorpora al «gabinete de crisis» de
Siro, Garcia-Gallardo defendié el
proyecto y el empleo en la galletera

de Venta de Baiios, cuyos propieta-
rios han anunciado su cierre y el
traslado de sus empleados a otras
fabricas de la compaiia en Castilla
y Le6n.

«La Consejeria de Industria, Co-
mercio y Empleo est4 involucrada
a tiempo completo para dar una sa-
lida a los trabajadores de Siroy al
proyecto empresarial para su con-
tinuidad», explico, si bien manifes-
té que «todo no depende» de la Ad-
ministracién autonémica. «Maria-
no Veganzones y todo su equipo
esté volcado para dar una solu-
cién», asevero.

Garcia-Gallardo afirmé que ayer
mismo hubo una reunién, de cuyo
contenido fue informado a las once
de la noche por el consejero, pero
reconocio que «no hay avances, si
bien aseguro6 que el equipo de la
Consejeria de Industria «esta dan-
dolo todo y con el méaximo esfuerzo
para que el proyecto empresarial si-
ga adelante»

Se trata de «reuniones al maxi-
mo nivel», indic6, aunque se reser-
v6 los detalles de los asistentes a las
mismas, mas alld de Veganzones
como maximo representante de la
Junta, en el marco de la confiden-

cialidad.

Tras reconocer que el acuerdo
«es dificil», expresé su disposicién
areunirse con los trabajadores y
defendi6 «el deseo» de que manten-
gan sus puestos de trabajo.

Por su parte, el presidente de la
Junta, Alfonso Ferndndez Manue-
co, horas antes de conocerse el co-
municado de la empresa con la hui-
da del inversor y la paralizacién de
la produccién, aposté por ofrecer
un apoyo «discreto» a Siro como al-
ternativa a los politicos que vienen
a hacerse la foto. Durante su inter-
vencion en el Congreso de la Indus-
tria Agroalimentaria de Castilla y
Leon, el jefe del ejecutivo autoné-
mico aposté por «apoyar a todos
los trabajadores en situaciones
complicadas o de incertidumbre»,
al tiempo que critic6 la actitud de la
ministra de Industria, Comercio y
Turismo, Reyes Maroto, que estuvo
en la misma cita en Valladolid este
jueves.

Asi, Fernandez Mafueco asegu-
ré que «no se trata de actuar con
oportunismo buscando el rédito po-
litico», si no de «<acompanar a las
empresas y los trabajadores de ma-
nera discreta».
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Un cliente observa los precios mientras es atendido en una carniceria del mercado de Maravillas, EMILIO NARANJO

La compra: 200 euros mas al ano

Los alimentos suben un 23% en mayo y los expertos avisan de que «lo peor esta por llegar»

ALEJANDRA OLCESE MADRID
La subida de precios en el super-
mercado condena a las familias es-
panolas a tener que gastar mucho
mas por lo mismo. Sélo en alimen-
tacién —-comidas y bebidas adquiri-
das en la compra-, cada persona
gastara este afio 200 euros mas de
media si compra los mismos pro-
ductos que el afio pasado. Para ho-
gares de dos personas, el gasto su-
be en 400 euros, y para familias
numerosas de cinco, por ejemplo,
harén falta 1.000 euros més.

Es la conclusién a la que llega
Allianz Research en su ultimo in-
forme sobre el impacto de la infla-
cién en el consumo, aunque advier-
te de que todavia «lo peor esta por
llegar». El aviso se produce porque
aunque el precio de los alimentos

—cereales, vegetales, lacteos, carne
o azicar- ha subido un 22,8% inte-
ranual en mayo, segtin los datos
publicados ayer por la Organiza-
cién de las Naciones Unidas para
la Agricultura y la Alimentacién
(FAO, por sus siglas en inglés), los
productores todavia no han reper-
cutido todo ese incremento en sus
precios finales.

Esta aseguradora constata que
los hogares europeos dedican en-
tre un 12% y un 25% de su consu-
mo total a hacer la compra en el
supermercado. La proporcién es
mas alta cuanto mas bajos son los
ingresos de cada pais. Dado que
Espana se sitia en el vigesimo-
quinto lugar en la clasificacién de
renta media neta por hogar de Eu-
rostat, se asume que es uno de los

paises con ingresos més bajos en
comparacion con el resto -la media
de la Eurozona es de 20.730 euros
por casa y en Espana estd en
16.043 euros- y que, por ello, dedi-
ca mas proporcion de su consumo
a alimentacion.

La proporcién, a su vez, varia
dentro de cada pais, siendo atin su-
perior en los hogares mas vulnera-
bles. Esta es la razén por la que las
familias mas pobres tienen que so-
portar una tasa de inflacién mas
elevada, porque dedican mas re-
cursos a necesidades basicas como
pagar la factura energética o com-
prar alimentos.

«Para algunos hogares, que los
alimentos sean més caros influira
solamente en su capacidad de aho-
rrar; para otros, supondr.’i un reto

para satisfacer necesidades vita-
les», apunta Allianz.

Los precios de los alimentos estan
elevandose porque a los productores
les suben los costes de produccién
-materias primas y energia-. Expe-
riencias pasadas de alta inflacion de-
muestran que los vendedores aca-
ban traspasando las subidas hasta
un 75%, lo que llevaria la inflacién
de los alimentos y bebidas en Espa-
fia en 2022 al 9,5%, es decir, una su-
bida de 200 euros por persona. Si
los vendedores trasladaran un 100%
del incremento, los precios subirian
en promedio en el afo un 13%

En Europa, de media, el gasto
adicional sera de 243 euros por
persona en alimentacién.

«Es probable que este aumento
de los precios de la alimentacién

El 11,1% cambi6 de compaiia eléctrica

El afio récord en los precios de la luz dispard el nimero de usuarios que recurrio a un nuevo proveedor

GUILLERMO DEL PALACIO MADRID
Un 11,1% de los usuarios de com-
panias eléctricas cambiaron de
proveedor en 2021, el ano con los
precios mas caros de la historia, se-
gun los datos del Panel de Hogares
que publica la CNMC. El porcenta-
je ha aumentado un 50% en los dos
ultimos anos y también se refleja
un crecimiento -méas comedido, 0,3
puntos respecto a 2020- entre quie-
nes cambiaron de proveedor de
gas: un 7,2%.
El panel viene a confirmar lo

que, en cualquier caso, ya parecia
una realidad a finales de 2021,
cuando se supo que las grandes fir-
mas habian perdido en torno a
300.000 clientes durante el periodo
de los precios récord de la luz. Fue
en este afno cuando se super6 un
tope que llevaba casi dos décadas
sin ser rebasado -los ya lejanos
106,57 euros por megavatio hora
del 21 de julio- y desde entonces la
electricidad siguié una tendencia
alcista nunca antes vista. La acu-
mulacién de récords se trasladé

hasta 2022, especialmente tras la
invasién de Ucrania, y alcanzé un
nuevo hito al llegar a los 544,98 eu-
ros el 8 de marzo.

«En un contexto de precios ex-
cepcionalmente altos, los usuarios
cambiaron mas de compania de
electricidad y gas que hace un afio,
en un intento de abaratar su factu-
ra», explica la CNMC. Esto se
aprecia especialmente en el caso
de la luz, si bien es cierto que el
porcentaje crece desde 2019.

Asi, la organizacion también re-

coge que «ahorrar en la factura de
los servicios energéticos contrata-
dos» fue el motivo por el que siete
de cada 10 clientes optaron por es-
te cambio tanto en electricidad co-
mo en gas, mientras que los restan-
tes lo hicieron, precisamente, para
contratar una oferta conjunta. Pe-
ro la solucién no siempre fue la pa-
nacea: entre quienes no se movie-
ron de compania, un 40% se man-
tuvo firme porque el cambio de
operador no suponia un ahorro.
En cualquier caso, los clientes

resucite los debates sobre una po-
sible prestacion social para aliviar
el peso de la inflacién en los hoga-
res mas vulnerables», apuntan los
expertos de Allianz. Precisamente,
esta es una opcién que ya ha sido
propuesta en Espana por el Conse-
jo Econémico y Social, que al pre-
sentar su Memoria Anual de 2021
el pasado miércoles pidi6 al Go-
bierno una ayuda similar el Ingre-
so Minimo Vital para compensar el
impacto de las subidas de precios
en los hogares con menos renta.

El Gobierno todavia no se ha
manifestado sobre esta posibilidad,
pero si ha avanzando que va a pro-
rrogar parte de las ayudas aproba-
das para contener el impacto de la
inflacién y que podrian incluirse
nuevas politicas.

SUBIDA DE COSTES

Hasta la fecha, el indice de Precios
al Consumo (IPC) acumula una su-
bida promedio anual del 8,1% en
Espaia. En mayo, los precios su-
bieron un 8,7% en términos intera-
nuales, segtin el dato adelantado
por el INE, y la inflacién subyacen-
te (que excluye el precio de los
productos energéticos y los alimen-
tos frescos y sirve de termémetro
para conocer el efecto contagio a
toda la cesta de consumo) repunté
un 4,9%, el mayor incremento des-
de 1995.

Adn asi, los expertos de Allianz
avisan de que «lo peor esta por lle-
gar para los hogares europeos»,
porque «los precios de los alimen-
tos estén lejos de reflejar el repun-
te de precio de las materias primas
que se ha producido en los tltimos
18 meses».

Desde comienzos de 2021, los
alimentos y bebidas en Europa se
han encarecido un 14%, con subi-
das muy llamativas en productos
de consumo diario como el aceite
(+53% de media en el continente),
harinas (+28%) o la pasta (+19%).
Pese a que esas materias primas
han sufrido ese incremento, las eti-
quetas de los supermercados han
experimentado en media una subi-
da del 6%. «Esto significa que los
vendedores no han traspasado to-
davia ni la mitad de la subida de
costes», avisan, por lo que podrian
seguir al alza préximamente.

que mas cambiaron de empresa
fueron los del sector de las teleco-
municaciones, encabezados por la
banda ancha fija (un 13,7%). En se-
gunda posicién aparece telefonia
fija (un 12,7%) y mévil (12,3%).

El aumento en los cambios tam-
bién conllevé, segin la CNMC, un
incremento en la complejidad del
proceso. En general, un porcentaje
mucho mas elevado de los usua-
rios afirmé que habia sido dificil o
muy dificil, especialmente en el
sector energético. Del 5,3% que se
quejaba de esto en 2020 en el caso
de la compania eléctrica se pasé a
un 11,2%; en el gas, al 13,3%. Ban-
da ancha fija (19,3%), telefonia fija
(19,2%) y telefonia mévil (17,1%)
atn lideran esta lista.
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Escriva ultima una reforma para que los
inmigrantes cubran la falta de personal

El Gobierno también
quiere incentivar que los
estudiantes extranjeros
puedan trabajar y ampliar
la contratacion en origen
amds sectores

CLARA ALBA

como permitir trabajar a los estu-
diantes internacionales para favo-
Tecer que, una vez lermmadasu
for
enl'spanallmpactnewnmnm
en este ltimo punto no solo ven-
dria de su incorporacion al mer-
cado Jaboral. Segiin un reciente es-
nnbdelmaummsoan
i0s en

MADRID. Bien sea por los bajos sa-
hncsobienporlxpnkb
ion para cubrir

Espana con un efecto multiplica-
dor en su gasto de 2.3. Es decir,
que por cada euro destinado a su

en determinados la fal-
ta de mano de obra se ha conver-
tido en uno de los graves proble-
mas del mercado de trabajo en
Espana. En pleno debate sobre
cémo lidiar con esta situacién, el
Ministerio de Seguridad Social
confirmo ayer que ya trabaja en
algunas modificaciones de la Ley
de Enmmeﬁa para agilizar la re-
de inmigrantes con el
objetivo de que cubran esos pues-
tos. Fuentes del Ministerio de Se-
guridad Social apuntan a que las
modificaciones no serdn inme-
diatas, pues el borrador se en-
cuentra «en una fase muy inicial
del p Pero insit
en que «nuestra normativa actual
no es suficientemente agil para
responder a los cuellos de botella

démico, estos estu-

La formacién es clave. Pero no
la Gnica propuesta del Ejecutivo,
que también propone reformular
la contratacién en origen que aho-
ra solo permite contratar a perfi-
les dentro del denominado Cata-
logo de Ocupaciones de Dificil Co-

La subida del 15% de
las no contributivas,
equiparable al IMV

José Luis Escriva confirmé

ayer que la prérroga del decre-
to de medidas confra la guerra

que se prod enel d

incl 'Jhmbldalupemio-

laboral y genera p
muy burocratizados y complejos».

El ministro José Luis Escrivé in-
cidié ayer en que «hay muchos as-
pectos a mejorar» en una norma
que pretende acabar con los pro-
blemas de escasez de empleo ac-
tuales. Segun el borrador remiti-
do a consulta publica, entre las
ideas que sopesa el Ejecutivo des-
taca la de regularizar a los migran-
tes que se formen en aquellos sec-
tores en los que la falta de mano
de obra resulte mas acuciante, asi

nes no contrib
con Bildu dentro de las nego-
ciaciones para sacar adelante
el plan. «Tiene todo el sentido
que, del mismo modo que hay
una aportacién adicional del
15% a los beneficiarios del In-
greso Minimo Vital IMV), haya
una prestacién similar para
las personas en edad de jubila-
cién», aseguré ayer el ministro
de Seguridad Social sobre una
medida de la que se beneficia-
rian unos 440.000 ciudadanos.

Temporeros deh fresa en Huelva. arp

bertura, limitado a muy pocas pro-
fesiones como deportistas y en-
trenadores profesionales, cocine-
ros y camareros de barco, bom-
beros de buque o frigoristas na-
vales.

Otra de las ideas es ampliar el
modelo de Jos " a otros
sectores como la construccion,
pero con ciertas mejoras en las
condiciones. Por ejemplo, ofrecer
permisos de cuatro anos en vez
de por temporaday, si el trabaja-
dor regresa a su pais al finalizar
su periodo de contratacién, po-
dria renovar después por otros
cuatro. Por otro lado, el Ejecutivo
también abre la puerta a que los
trabajadores que denuncien em-
pleos irregulares puedan ser re-
compensados con el permiso, sin
necesidad de acreditar una estan-
cia minima en Espana.

No solo llenar vacantes’
La reforma aprobada el pasado
bre también ha dola
incorporacién de jévenes tutela-
dos al mercado laboral. En con-
creto, y segun adelanté ayer Es-
criva, cuatro de cada cinco ya tie-
neama-mdnplntnhmr con

turas y constmecndn como los

poblacional sittanala inmigra-

cién como uno de los pilares para
la economia en su conjunto. Pero
instituciones como el Banco de Es-
paia llevan meses alertando de
que la reactivacion de la oferta la-
bora] tras la pandemia «ha que-

alos

mnmﬂs- Algo que, sin duda,

Bn mayo, el mimemde nﬁhn»

de 2,426 millones. Pero no exis-
ten cifras oficiales sobre el nime-
ro de inmigrantes en situacién
irregular.

Mas de medio millén de
nuevos fijos discontinuos

dual -apenas se firmaron 20.000
en mayo de hace un afo-, su pre-
sencia se ha multiplicado por 13
y el mes pasado se firmaron casi
265.000, medio millén si se su-
man los de abril, cuando entré
plenamente en vigor la contra-

después de la reforman, sostiene
Valentin Bote, director de Rands-
tad Research, que indica que no
se trata de que se haya hecho
«nada irregular, sino que la ma-
nera de medir es diferente». Esto
es consecuencia de que la inmen-
sa mayoria de este medio millén
de contratos sustituyen a los tem-
porales, que sf se oonmbmnr{an

afiliacién: el pasado abril habia
mas de 640.000 cotizantes con
un contrato de este tipo, mien-
tras que en 2019 eran 418.000y
en 2020 346.000.

Estos trabajadores, no obstan-
te y aunque atraviesen periodos
de inactividad, tendrdn una rela-
ci6n laboral estable con una em-
presa v, en caso de que sean des-

como d pa-
sen a la inactividad.
Otro dato que evidencia el fuer-
te crecimiento de la ﬂgun del ﬁjo
trasla

El'boom’ de este contrato  mente trasla reforma laboral para  rreforma. Y es un hecho que en
hasta ahora residual que pueda absorber a los traba-  algin momento dejardn de tra-
P jadores que antes tenian un con-  bajar pero, en este caso, no com-
alterara las estadisticas trato temporal de obray servicio putaran como parados registra-
al no computar como que ahora se ha eliminado. dos, aunque si tendrén derecho
parados registrados Efectivamente, comoafirmala  a cobrar la prestacion por desem-
ni se ha jado el pleo si han cotizado el periodo ne-

nombre ni ha cambiado el hecho  cesario. En este sup figu-

LUCIAPALACION de que este tipo de trabajadores ran como demandantes de em-
mabprin. Polémica entre Gobier- no computen como parados re-  pleo no ocupados porgue no tie-
no y oposicid porel fijo dos. No lo hacian antes ya. nen disponibilidad plena para tra-
di; inuo. La vi Sin niesaeﬂnquewe bajar, a semejanza de lo que ocu-
segunda, Yolandath acuséal ‘boom’de los fijos di rre con los afectados por un ERTE,
presidente del PP, Alberto Nuflez  alterard la estadistica del paroque  que no engrosaron las listas del

Feij6o, de desconocer las carac-  existia hasta ahorayyanopodrd paro durantela pandemia.

teristicas de esta modalidad la- con los aios anterio- «Vamos a ver una ruptura en
boral que no es nueva pero que res. JPor qué? Porque si hasta aho-  la serie del paro y no podremos
si se ha modificado sustancial- ra este tipo de ¢ era resi- ar los datos de antes y

la reforma laboral se extrae de Ia

L S IS

La reforma laboral
impulsa esta modalidad
que cuenta con una mayor
indemnizacién para
sustituir a los temporales

~un hecho que previsi-
blemente aumentara ¥a que sus-
tituyen a los temporales- recibi-
ran una mayor indemnizacion:
20 0 33 dias por afo lnbajndo
diendo de si es despid:
pmeedente o improcedente, uon
sximo de 12 y 24
dades respectivamente) frente a
los 12 dias de los temporales. Ade-
mas, la nueva norma establece
que serdn considerados colecti-
vo prioritario para acceder a for-
i6n para el )l
sus periodos de inactividad.
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EVA SAIZ. Sevilla
En el grupo de WhatsApp que
comparten muchos agricultores
de la comarca del Aljarafe sevi-
llano y de Utrera hace meses
que sus miembros solo inter-
cambian qucjas: los bajos pre
cios de la aceituna de mesa, pe-
ro también de la fruta y el ce-
real; el coste de produccion agra-
vado por el encarecimiento de
los carburantes, los productos fi-
itarios y las complicacio-
nes para contratar mano de
obra por la reforma laboral; la
competencia con terceros pai-
ses; la falta de relevo generacio-
nal y la sequia. El culpable siem-
pre es el mismo: la clase politica
en general. “Muchas gracias, po-
liticos, por defendernos de esta
manera tan extraordinaria”, ter-
mina con ironia el video de uno
de ellos, en el que se ven dece
nas de tomates tirados en el sue-
lo al pie de la mata.

Ese chat es una muestra a es-
cala del malestar del sector agri
cola andaluz, que supone el 11%
del PIB autonémico y genera ¢l
10% del empleo regional. La mi-
tad de la superficie de Andalucia
esagricolay ¢l 50% de sus muni-
cipios vive casi exclusivamente
del campo, segtin ¢l Observato-
rio Econémico Andaluz. Uno de
cada tres votos de la comunidad
viene del mundo rural. Los parti-
dos no son ajenos al enfado del
campo —cada vez mis distancia-
do de las ciudades— y saben que
su apoyo, o la falta de este, pue
de ser determinante el 19-J.

El mundo rural fue tradicio-
nalmente un fortin del PSOE,
que gobierna en el 65% de los
municipios andaluces, pero el
PPy sobre todo Vox —que ya fue
la fuerza de derecha mas votada
en las generales de 2019 en Al-
meria, Cadiz, Huelva y Sevilla—
buscan conquistar ese feudo
aprovechando las grietas que ha
abierto el descontento de agri-
cultores y cazadores. “Me niego
a dejarle el campo a la extrema
derecha”, sostuvo el candidato
socialista Juan Espadas en ple-
na polémica por la propuesta de
ley para regularizar 1.400 hecta-
reas de regadio en Dofiana, pre-
sentada por PP,Cs yVox, y en la
que el PSOE, que rige la mayoria
de los ayuntamientos onuben-
ses, se abstuvo (distancidndose
del rechazo frontal del Gobierno
central). Esa iniciativa es uno de
los ejemplos claros del envite de
la derecha para cosechar apoyos
en terreno socialista, un trasva-
se que ya han evidenciado va-
rias encuestas.

“No estamos detectando esa
fuga del votante socialista del
mundo rural a Vox", replica Ge-
rardo Sinchez, vocal socialista
de la comisién de agricultura
del Parlamento andaluz. San-
chez reconoce, no obstante, que
en el partido “no se esajenoa la
incidencia de la entrada de Vox™
en aquellos lugares en los que s¢
vive del campo. “Nuestra fortale-
za en el mundo rural viene de
muchos afios, son nuestros alcal-
des”, abunda. En el PP, la percep-
cion es distinta: auguran un
vuelco en la tendencia del voto
en los municipios de 3.000 a
5.000 habitantes. “El cambio so-
cial es evidente en el mundo ru-
ral”, indica José Ramdn Carmo-
na, vocal del PP en la misma co-

El sector agropecuario llega a las elecciones inmerso
en un profundo malestar y recelo hacia los politicos

El voto en vilo
del campo andalu _f;i"“";}

VOACA _ s
El agricultor Manuel Fraile, en
mision. Pero los populares tam-
poco perciben que Vox vaya a
cumplir con las expectativas
demoscopicas. La estrategia pa-
ra capitalizar esc voto es patear-
se esos municipios vendiendo la
gestion realizada desde la Junta.
“El mundo rural en Andalucia
es mas conservador y tradicio-
nalmente tira hacia quien esta
gobernando”, sefiala Carmona

Los partidos deberin em-
plearse a fondo. En el chat de
agricultores del Aljarafe y Utre-
ra, por encima del malestar por
la situacién del campo, lo que
prima es la desconfianza ante la
clase politica, sea del partido
que sca. “Llevo trabajando en ¢l
campo desde los 12 afios y no
conozco a ningun gobierno que
haya apoyado a los agricultores.
No creo en ningian partido”, ex-
plica Manuel Fraile, de 57 afios,
que, junto con su hermano, tra-
baja 35 hectireas de olivar y 40

un campo de gir:

“Ningtn gobierno
ha apoyado a los
agricultores”, se
queja un labriego

“La izquierda no
ha sabido encajar
la caza”, afirma un
edil de U en Teba

asoles de Olivares (Sevilla) el 25 de mayo. / ALEIANDRO RUESGA

a1 = el

de secano en Olivares (Sevilla,
9452 habitantes). “Llevo toda
mivida trabajando para ahorrar
dos duros y cuando me jubile
tendré que vender mis tierras o
alquilarlas porque mi hijo no
quiere saber nada del campo.
normal”, se queja, poniendo de
relieve el envejecimiento del sec-
tor—donde ¢l 70% de los trabaja-
dores sobrepasa los 50 afios— y
la falta de relevo generacional.
Gabriel Ibanez, de 53 aflos,
también es de Olivares y tam-
bién opina en el chat. El se consi-
dera conservador, pero es realis-
ta. “Esto no se arregla en dos
dias. Para hacer politicas efecti-
vas tienen que conocer el proble-
ma desde abajo y no veo a nadic
que se acerque a estar con noso-
tros”, sostiene. En el grupo hay
compaieros que votan al PSOE,
al PP o a IU. Ibafiez reconoce
que todos comparten problemas
y no aprecia cambios radicales

de postura politica entre ellos.

En ¢l PSOE preocupa la frac
tura entre ¢l mundo urbanoy el
rural, una escision por la que
Vox ha colado su guerra cultural
v de la que Cristébal Corral, al-
calde de Teba (Milaga, 3.727 ha
bitantes), donde IU gobierna
con mayoria, lleva advirtiendo
desde la pasada legislatura. “La
ausenciade una propuesta de fu-
turo en el mundo rural por par
te de la izquierda ha abierto un
nicho a la extrema derecha que
ha dibujado un presente y un fu-
turo pensando en el pasado: en
la agricultura y la caza, como si
esos fueren los principales pro-
blemas de los jovenes que viven
en los pueblos, cuando lo que
interesa es que lleguen carrete-
ras, ¢l acceso a la vivienda... Vox
centra el debate en dos conversa-
ciones para las que no aporta
soluciones, cuando en Teba, de
100 conversaciones, solo una es
de la caza”, explica.

“La izquierda no ha sabido
encajar la caza”, reconoce Juan
Antonio Gil, de 32 afios, cazador
y concejal de IU de Obras Pibli-
cas, Aguas, Infraestructuras y
Caminos, Industria, Agricultura
v Ganaderia en Teba. “Hay mu-
cha desinformacion y estamos
haciendo pedagogia. Ni los caza-
dores somos demenios ni la ley
de bienestar animal es el final
de la caza”, asegura.

Populismo oportunista
Corral a nivel autonémico y Gil
en ¢l Ambito local tratan de ha-
cer pedagogia contra el discurso
azuzado por Vox, y que apoya
cierto sector del PP, de que la
lucha contra el cambio climati-
co, la Agenda 2030 o las politi-
cas consensuadas con Europa
—sobre todo en materia de con-
trol sanitario y ahora la PAC—
son una clara amenazaa la viabi
lidad del sector. "Hemos abando-
nado el discurso de que la tierra
es para quien la trabaja, pero
luego Vox es quien vota en con-
tra de la Ley de la Cadena Ali-
mentaria para garantizar un pre-
cio justo a los agricultores por
sus productos”, recuerda Gil.

El mensaje oportunista de
Vox y el PP a cuenta de las decla-
raciones del ministro de Consu-
mo, Alberto Garzon, sobre el
consumo de carne o las macro-
granjas también ha penetrado
entre los ganaderos. “Ese popu-
lismo ha calado, pero sobre to-
do entre los mis jovenes que no
tienen cultura politica ni demo-
critica. Los mds veteranos, que
somos la mayoria, no creo que
vayamos a cambiar nuestro vo-
to”, explica Pepe Puntas, que tie-
ne 550 cabezas de cordero segu-
refio en Huéscar (Granada) y es
¢l presidente de la cooperativa
Cosegur. “El bienestar animal
nos preocupa a quienes nos de-
dicamos a la ganaderia extensi-
va, ¢l problema ¢s que nos me-
ten a todos en el mismo saco y
los mercados no entienden”,
abunda, volviendo a incidir en
la brecha entre el campo y la
ciudad. Puntas advierte: “Las
politicas agrarias se deciden en
Europa o en las comunidades
auténomas, que tienen transfe-
ridas las competencias. Me pa-
rece mentira que algunos va-
van a votar a quienes no creen
en ninguna de las dos”.
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Escriva planea incorporar a miles
de extranjeros al mercado laboral

El cambio del reglamento facilita la contratacion en origen para sectores clave

MARIA MARTIN. Madrid
Pegueiia revolucion en la politica
migratoria, que ¢s, de paso, una
pequeidia revolucion en la politica
econémica. El Ministeriode Inclu-
sion, Seguridad Social y Migracio-
nes ha puesto en marcha una re-
forma normativa que allana el ca-
mino para que los extranjeros
puedan trabajar legalmente en
Espaiia. La iniciativa, que implica
meodificar el reglamento de la ley
de extranjeria, facilitard la vida a
miles de inmigrantes, pero tiene
una motivacién fundamental-
mente economica: que se incorpo-
ren a sectores donde la falta ma-
no de obra estd estrangulando a
las empresas. El transporte, el
campo, la hosteleriay la construc-
cion son los mas afectados. La
normativa de extranjeria actual,
LRI guber >
les, “no es suficientemente agil pa-
raresponder a los cucllos de bote-
ila que se producen en el merca-
do laboral”.

El borrador del Real Decreto,
al que ha tenido acceso EL PAIS,
aln esta sujeto a cambios —en
funcion de las aportaciones de
otros ministerios—, pero tiene
tres patas fundamentales: amplia
la contratacién en origen (incluye
a otros empleados mas alla de los
temporeros); permite que los es-
rudiantes extranjeros trabajen, y
crea una figura nueva que permi-
tird obtener papeles a los inmi-
grantes en situacion irregular
que se formen en ambitos labora-
les para los que se necesita perso
nal. También elimina requisitos y
favorece el emprendimiento y el
trabajo auténomo de los extranje-
ros.

No se trata de una regulariza-
cién masiva, como otras veces, si-
no de cambiar la aplicacién de la
ley para, por un lado, promover la
contratacion de extranjeros en
sus paises y, por otro, suavizar los
criterios para gque quienes estan
en Espafa en situacion irregular
consigan autorizaciones de resi-
dencia y trabajo. El ministro José
Luis Escriva busca ahora que el
resto de ministerios apoye su ini-
ciativa De momento, ¢l martes,
el Consejo de Ministros acordo su
tramitacion urgente.

La propuesta se lanza en un
momento en el que ¢l mercado
laboral espaiol estd frente al espe-
jo: el pais de la zona euro con la
tasa mas alta de desempleo
(13,65%) a pesar de la franca mejo-
ria reciente, mantiene 109.056
puestos de trabajo sin cubrir, se-
gun datos oficiales. El borrador
sostiene que un 69% de los em-
pleadores declara tener dificulta-
des para cubrir vacantes, “cifras
inéditas en los altimos 15 afios”

No hay una tnica explicacion
para este desajuste entre oferta v
demanda, pero hay sectores que
desde hace meses piden solucio
nes. El diagnéstico es poliédrico
falta formacioén para determina-
dos puestos, hay poca movilidad
geogrifica, las condiciones de mu
chos trabajos son mejorables y
muchos puestos ya no son atracti-

No solo futbolistas

La reforma planteada por ¢l
Ministerio de Migracioncs
reformala la base actual de la
contratacion de extranjeros
¢n sus paises de origen. Ahora
solo estd permitido contratar-
los cuando no sc encucntren
perfiles similares en Espafia.
Esas necesidades se plas-
man en ¢l llamado Catilogo
de Ocupaciones de Dificil
Cobertura, un listado que
desde 2012 hiasicamente inclu-

vos para los nacionales. Segiin el
ministerio, las leyes de migracio-
nes en Espafia no generan incenti-
vos que mitiguen el problema de
la falta de mano de obra. “Al con-
trario, esta normativa continia fo-
mentando procesos de incorpora-
cion irregular al mercado de tra-
bajo conaltos costes sociales, eco-
némicos y de gestion”, senala el
texto. Las fuentes consultadas
apuntan al impacto econémico
de la migracién como motor de
esc cambio normativo: tanto la
sostenibilidad de las pensiones co-
mo ¢! mercado laboral necesitan
un complemento migratorio, con
una politica de migraciones regu-
lar, ordenada y segura

Los extranjeros pueden ser
parte de la solucién. El borrador.
que sefala como otros paises eu
ropeos estan facilitando la migra-
cion, lo plantea asi: “La competen-
cia internacional por el talento y
por la mano de obra se convierte
en un ¢je transversal a todas las
politicas econdomicas y orienta-
das a la recuperacion”.

Contratacién en origen. Uno
de los pilares de la reforma es
cambiar el modcelo de contrata-
¢ién de extranjeros que agun estan

ve los puestos de entrenador
v deportista profesional v
personal para buques.

Para la elaboracion de este
restrictivo catalogo sc asume
que las profesiones especifi-
cas las pueden cubrir desem-
pleados que se formen para
cllas, por lo que la gran mayo-
ria de perfiles dificilmente
cntraran cn la lista. Por cjem-
plo, si cierra una fibrica de
bombillas, s¢ entiende que sus

El objetivo es que la
falta de mano de
obra no estrangule
algunos ramos

Los extranjeros son
parte de la solucion
para la sostenibilidad
de las pensiones

en sus paises de origen. Hasta
ahora, esta formula casi se limita
basicamente a la contratacion
anual de mas de 10.000 tempore-
s Marroquics para que recojan
la fresa en Huelva. Esta via, de la
que Espaiia es referente en Euro-
pa, permite a los empresarios cu-
brir la falta de mano de obma lo
cal, pero no evita que algunas de
esas mujeres (entre el 10% y el
30%) se queden de forma irregu-
lar en Espaiia. ni tampoco les ofre-
ce estabilidad laboral aunque en-
cadenen 15 temporadas bajo los
invernaderos

Escriva quiere ampliar este

en la Rioja Alavesa en 2020. ; oavio AGULAR EFF)

200 empleados que son envia-
dos al paro son susceptibles
de formarse como camareros,
por lo que la prolesion de
camarero no sc incluira en la
lista.

El borrador de la reforma,
por un lado, otorga al Ministc-
rio de Asuntos Economicos y
Transformacion Digital la
posibilidad de determinar
sectores estratégicos en los
que se permita la contrata-
cion de extranjeros. Por otro,
ofrece plazos mas agiles a los
empresarios que necesiten
contratar en ¢l exterior,

modelo a otros sectores, como el
transporte o la construccion, y
premiar, con un futuro laboral en
Espafia, el retorno de los trabaja-
dores a sus paises. La propuesta
esofrecer al trabajador una auto-
rizacion de cuatro afios —y no
una por temporada— que le per-
mitird trabajar un médximo de
nucve meses al afio en un unico
sector. Si vuelve a su pais cuando
acaba el periodo de contratacion,
puede renovar por otros cuatro o
por un permiso de residencia y
trabajo de dos anos. En sectores
especificos v “deficitarios”, como
¢l transporte, en el que las leyes
curopeas exigen un certificado de
aptitud profesional, se ofrece ade

mas una autorizacion de hasta
seis meses para que el candidato
haga los cursos y tramites necesa

rios pam obtener la cualificacion

La via del arraigo. La reforma
revisa también los diferentes ti-
pos de arraigo. una figura legal a
la que, solo en 2021, se acogicron
mas de 72000 extranjeros para
conseguir sus papeles. La princi-
pal novedad es que se crea un nue-
vo tipo de armigo. condicionado a
la formacién laboral en sectores
especificos. Asi. un inmigrante

sin antecedentes penales que viva
en Espana al menos dos afos ten-
drd una opcion nueva para regula
rizarse: formarse en alguno de los
sectores necesitados de personal
cualificado, que el Estado iréd de-
terminando. No se trata solo de
oficios de alta cualificacion, sino
también de otras profesiones (so!
dadores, fontancros, conductores
o carpinteros) para las que faltan
trabajadores con formacion. El
permiso serid inicialmente solode
residencia, pero cuando se tenga
una oferta de empleo podra con-
vertirse en uno de trabajo y resi-
dencia de hasta dos afios. “Por un
lado, sc podra obtener personal
con la formacion necesaria para
cubrir los puestos de trabajo que
ofertan las empresas; por otro, se
procedera a incorporar al merca-
do laboral a personas que s¢ en-
cuentran trabajando de manera
precaria o directamente irregu-
lar”, argumenta ¢l borrador.

El texto modifica igualmente
los requisitos para ¢l arraigo so
cial, para extranjeros que llevan
al menos tres afios en situacion
irregular. La reforma simplifica
este proceso al cambiar el requisi-
to de presentar un contrato de un
afio por otro: que el trabajador
cobre al menos ¢l salario minimo.

borrador también recoge lo
dictaminado por cuatro senten-
cias judiciales: los trabajadores
que lleven al menos dos aftos en
Espaiia y pucdan demostrar una
actividad laboral legal de al me-
nos seis meses podrin obtener
sus papeles a través del arraigo
laboral. Esto es especialmente re-
levante para solicitantes de asilo.

Con el objetivo de hacer aflo
rar la economia sumergida se
abre, por otro lado, la posibilidad
de que, si se denuncia ante las
autoridades laborales un empleo
irregular, por parte del trabaja-
dor o de cualquier otra persona,
clextranjero que trabaja clandes
tinamente podra optar a regulari
zarse sin tener que demostrar
una estancia minima en Espafia.
Antes se exigia dos afos y el de-
nunciante Gnicamente podia ser
el trabajador irregular. Pocos de-
nunciaban a sus patrones.

Empl para estudi El
texto da nuevas oportunidades a
los estudiantes internacionales
(55.400 personas, con datos de
2021)y permyite que puedan traba-
jar de forma simultinea a sus es-
tudios. Facilita, ademads, que per
manezean en Espaia cuando ter-
minen su formacion; una forma,
argumenta el texto, de hacer que
los centros de formacion del pais
sean mds competitivos.

Con csta iniciativa, Escriva
aborda su primera promesa en
materia migratoria lanzada nada
mas asumir ¢l ministerio, en fe-
brero de 2020. Su visién de la ley
de extranjeria era la de “un régi-
men disperso y complejo”, con
“una rigidez burocritica enorme”
que no facilitaba la contratacion
de mano de obra extranjera. La
ultima reforma del reglamento.
aprobada ¢l pasado mes de octu-
bre, eliminé trabas para la docu
mentacion de los menores no
acompanados y jovenes extutela
dos. Escriva batallé casi un afo
hasta aprobarla. Aun siendo una
reforma mucho menos ambicio-
sa que esta que se prepara ahor,
las discusiones con el Ministerio
del Interior lastraron durante me-
ses su avance.
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La Espaiia llena

xiste una Espana Llena en este
Eespacio manido que llamamos

Espaiia Vacia. Una Espafa Lle
na, una gente, hombres y mujeres
que se han dejado la piel en el em-
peno de que los suyos prosperen lu-
chando en las condiciones més ad-
versas, en las aldeas mas remotas
diseminadas por una geografia de
montaia en el norte, por la fractu-
ra del Dueroy macizos graniticos
en el oeste, por las inmensas llanu-
ras terracampinas donde sélo rom-
pen el horizonte infinito los humil-
des palomares. Una Espaiia, una tie-
rra vacia llena de hombres y mujeres
hov envejecidos que también tuvie-
ron, tienen, sueios, necesidades,
problemas, alegrias y dolores.

Llena de héroes que se echaron a
los lomos las cicatrices de una gue-
rra que sufrieron en sus carnes, la
despensa generosa que garantiza-
ba el trigo y el ganado, el pan suda-
do vamasado con las manos.

Existe una Espaiia Llena de ga-
nas, de recursos, del silencioso cla-
mor para salir adelante y retener a
los suvos en el terrufio, en la empre-
sa familiar, en los oficios perdidos,
pero también en la alquimia del si-
glo XXI, donde un milagro llamado
internet derriba todas las barreras,
todas las fronteras.

Existe una Espafa llena del de-
seo de ver crecera los hijos, fundar
nuevas familias v dejarles en heren-
cia el futuro en las manos, la cultu-
ra, la tradicion que nos ata, nos dice
quiénes somos; la seguridad de que
todo es posible en una tierra tan ben-
decida por parajes naturales, patri-
monio, historia, alimentos de cali-
dad, cielos azules y aguas limpias.
Somos ricos.

Existe una Espana Llena de ca-
sas vacias que esperan la risa de un
nino; llena de escuelas v consulto-
rios cerrados que necesitan profe-
sionales y servicios. Una Espana
Llena de ciudadanos de primera que
jugamos en Tercera division por el
desigual reparto en las inversiones
voportunidades y a veces la nom-
bramos con la boca cerrada, los ojos
mansos.

Pero tenemos los suefios: la voz
para exigir lo que es justo, lo que es
nuestro. Nosotros ponemos el alma,
la fuerza, la energia. el motor, el la-
tido. Pongan ustedes, los de arriba,
los que nos representan porque ese
derechoy ese honor les hemos otor-
gado, los instrumentos, las politicas
que le muestren al mundo que los
pueblos vacios estan llenos de espe-
ranza. Que existe una Espana Vacia-
Espana Llena de tantas cosas her-
mosas que cantan rabiosamente a
la vida
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